LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
TLAXCALA

ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN EL PERIODICO OFICIAL: 2 DE JUNIO DEL
2022.

Ley publicada en el No. Extraordinario del Periodico Oficial del Estado de Tlaxcala,
el lunes 6 de septiembre de 2021.

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos.
Congreso del Estado Libre y Soberano. Tlaxcala. Poder Legislativo.

MARCO ANTONIO MENA RODRIGUEZ, Gobernador del Estado a sus habitantes
sabed:

Que por conducto de la Secretaria Parlamentaria del Honorable Congreso del
Estado, con esta fecha se me ha comunicado lo siguiente:

CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TLAXCALA, A NOMBRE
DEL PUEBLO.

DECRETO No. 345
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
TLAXCALA

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
GENERALIDADES

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico e interés social, tiene por objeto
establecer los principios que regulan la organizacion, funcionamiento vy
coordinaciéon de la administraciébn publica del Estado Libre y Soberano de
Tlaxcala.

Integran la Administracion Publica Centralizada: el Despacho de la Persona Titular
del Ejecutivo, las unidades y departamentos administrativos que dependan
directamente de éste, las Secretarias, las Coordinaciones, la Oficialia Mayor, la



Procuraduria General de Justicia, asi como los Organismos Publicos
Desconcentrados, creados por el Ejecutivo mediante Decreto.

Constituyen la administracion publica descentralizada, los organismos publicos
descentralizados, las empresas de participacidn estatal mayoritaria y los
fideicomisos publicos, creados por el Ejecutivo mediante Decreto.

Articulo 2. El Poder Ejecutivo debera residir en la capital del Estado. Sus érganos
subsidiarios podran residir fuera de la capital por acuerdo especifico de la Persona
Titular del Ejecutivo cuando las necesidades del servicio lo justifiquen.

Articulo 3. El ejercicio del Poder Ejecutivo del Estado se deposita en un sélo
ciudadano denominado "Gobernador o Gobernadora", quien tendra las facultades
y obligaciones que marcan la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado, las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas vigentes.

Articulo 4. Las facultades conferidas a la Persona Titular del Ejecutivo, no son
delegables sino en los casos expresamente determinados por la Constitucion
Politica del Estado y demas leyes que lo indiquen.

Articulo 5. Para el ejercicio de la funcion publica, la Persona Titular del Ejecutivo
se auxiliara de los servidores publicos, de mandos medios, personal de apoyo,
técnicos y empleados necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones y que
la Ley de Egresos determine, estableciendo la Oficialia Mayor las bases vy
mecanismos esenciales de un esquema de profesionalizacion y ética de los
servidores publicos.

Los servicios juridicos y de representacion legal del Poder Ejecutivo, asi como las
funciones de control, auditoria, fiscalizacién, procedimientos relacionados con
responsabilidades de los servidores publicos y desarrollo administrativo de la
Administracion Publica del Estado, se realizaran por las instancias o unidades
administrativas que determine el Titular del Ejecutivo en términos de las leyes
aplicables, conforme a lo previsto en el articulo 7 de la presente Ley y en los
reglamentos y acuerdos administrativos que emita el titular del Ejecutivo en
ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 6. Cuando se trate de definir o evaluar la politica del Gobierno Estatal en
materia de administracion publica; la Persona Titular del Ejecutivo en cualquier
momento efectuara reuniones de gabinete ampliado en la que se convocaran a
todos los titulares de la administracion publica centralizada y si fuere necesario a
los titulares de la administraciébn publica descentralizada, con el caracter de
organo colegiado de consulta y coordinacion en las tareas de planeacion,
ejecucion, modernizacion y desarrollo administrativo.



Las tareas que se efectlen conforme a este articulo se orientaran a modernizar y
fortalecer las estructuras, sistemas, procedimientos y mecanismos de
administracion de los recursos humanos, materiales y financieros del Gobierno del
Estado y a proporcionar elementos de congruencia organica en las actividades
sustantivas y de apoyo a la comunidad.

Articulo 7. La Persona Titular del Ejecutivo podra contar con las coordinaciones,
unidades de asesoria y apoyo técnico que las necesidades de su funcion exijan en
areas prioritarias que €l mismo determine; podra crear, suprimir, liquidar o
transferir a las mismas, conforme lo requiera la administracion publica del Estado,
asignarles las funciones que considere conveniente, asi como nombrar y remover
libremente a sus funcionarios y empleados, observando, en su caso, lo dispuesto
por las leyes de la materia.

La Persona Titular del Ejecutivo podra crear y suprimir comités, patronatos,
comisiones y otros organismos auxiliares o de apoyo que juzgue necesarios para
el ejercicio de sus atribuciones, fijandoles su organizacion y funcionamiento.

Articulo 8. Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal
conduciran sus actividades en forma programatica y con arreglo a las politicas,
prioridades, métodos, objetivos y metas de los planes de gobierno que establezca
el Titular del Ejecutivo del Estado directamente o a través de las Dependencias
competentes. Se establecerdn los mecanismos y sistemas de planeacion,
programacioén, organizacion, presupuesto, contabilidad, evaluacion, informacion,
auditoria interna y control de gestién correspondientes.

Asimismo, los titulares de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Plblica Estatal son responsables de la planeacion, programacién, registro,
comprobacion, control y ejercicio del presupuesto de los programas a su cargo, asi
como de la presentacién de informes, supervision y evaluacion del cumplimiento
de metas y gasto, trdmite de prorrogas y cierre de programas, de los recursos
estatales y federales que se encuentren a su cargo, conforme a las disposiciones
juridicas aplicables.

Articulo 9. Los titulares de las dependencias y entidades de la Administracién
Plblica, los servidores publicos de mandos medios, y los demas servidores
publicos que por la naturaleza e importancia de las funciones que realicen,
determine Secretaria de la Funcion Publica, cuando sean relevados de su cargo,
deberan hacer entrega del despacho, al servidor publico que los sustituya,
mediante acta de entrega-recepcidén con intervencién de un representante de la
Secretaria de la Funcion Publica y un representante del Organo Interno de Control
correspondiente, dicha acta de entrega-recepcion debera levantarse y firmarse en
ese acto, de conformidad con los términos establecidos en las disposiciones
legales aplicables.



Con el propdsito de cumplimentar debidamente las disposiciones contenidas en el
parrafo precedente, los servidores publicos deberan mantener actualizados los
inventarios y registros relativos al despacho a su cargo.

Los Titulares de las Dependencias que integran la Administracion Publica
Centralizada y Paraestatal, realizaran la custodia de los documentos esenciales,
que son aquellos que a juicio de la misma autoridad contengan informacion
basica. Los documentos no considerados esenciales, podran trasladarse a
archivos efimeros y podran desecharse de forma periédica.

El servidor publico saliente entregara el despacho a su cargo, se firmara el acta de
entrega recepcion en ese acto, ante dos testigos sefialados por la Secretaria de la
Funcién Publica.

La verificacion del contenido del acta de entrega correspondiente, debera
realizarse por el servidor publico entrante o por la persona designada por el
superior jerarquico para recibir el despacho, en un término no mayor de treinta
dias habiles, contados a partir de la fecha de la entrega-recepcion del mismo; para
tal efecto y durante el mismo plazo, el servidor publico saliente podra ser requerido
para que realice las aclaraciones o proporcione la informacion adicional que se le
solicite.

En caso de que el servidor publico entrante detecte irregularidades durante la
verificacion del contenido del acta, deberd hacerlo del conocimiento de la
Secretaria de la Funcion Publica y del Organo Interno de Control correspondiente,
para que sean aclaradas por el servidor publico saliente o, en su caso, se proceda
en términos de los ordenamientos aplicables.

Con independencia de la causa o motivo que origine la separacién del empleo,
cargo o comision; el servidor publico saliente, no quedara liberado de las
obligaciones que establezcan las disposiciones legales aplicables en la materia, ni
de las responsabilidades en que pudiese haber incurrido durante el mismo.

Articulo 10. Corresponde a la Persona Titular del Ejecutivo nhombrar y remover
libremente a los titulares de las dependencias centralizadas y descentralizadas.
Los niveles de confianza podran ser nombrados por los titulares respectivos.
TITULO SEGUNDO

DEL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA

CAPITULO |



DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LA
ADMINISTRACION PUBLICA

Articulo 11. La Administracién Publica del Estado de Tlaxcala desempefara sus
funciones sobre la base del respecto (sic) a los derechos humanos de los
ciudadanos del estado y transeuntes, contenidos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Tlaxcala y los Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea
parte.

Articulo 12. En el Estado de Tlaxcala, toda persona tiene el derecho a una buena
administracion publica, que incluye lo siguiente:

I. El tramite imparcial y equitativo de sus asuntos;

[I. La tutela administrativa efectiva;

lll. La garantia de audiencia;

IV. Acceso a los expedientes administrativos que les afecten en el marco del
respeto al derecho a la intimidad y a las declaraciones motivadas de reserva que
en todo caso habran de concretar el interés general al caso concreto;

V. Una resolucién administrativa justa y en plazo razonable;

VI. Que la autoridad administrativa funde y motive toda resolucion que le afecte;
VII. Presentar por escrito o de palabra si la persona no sabe escribir, peticiones de
acuerdo con lo que se establezca en las normas, en los registros fisicos o
informativos;

VIIl. Respuesta oportuna y eficaz de las autoridades administrativas;

IX. No presentar documentos que ya obren en poder de la administracion publica;

X. Participacion de la persona en las actuaciones administrativas en que tengan
interés, especialmente a través de audiencias y de informaciones publicas;

Xl. Opinar sobre el funcionamiento de los servicios de responsabilidad
administrativa y conocer las obligaciones y compromisos de dichos servicios;

XIl. Presentar quejas, reclamaciones y recursos ante la administracién publica;

XIIl. Interponer recursos ante la autoridad judicial sin necesidad de agotar la via
administrativa previa, de acuerdo con lo establecido en las leyes;



XIV. Conocer las evaluaciones de los entes publicos y proponer medidas para su
mejora permanente;

XV. Una ordenacion racional y eficaz de los archivos publicos, en base a la
legislacion estatal y federal de la materia;

XVI. Acceso a la informacion de interés general y ser asesorado profesionalmente
en dichos asuntos;

XVII. Obtener copia sellada de los documentos que presenten a la administracion
publica;

XVIII. Ser tratado con cortesia y cordialidad;
XIX. Conocer al responsable de la tramitacion del procedimiento administrativo;
XX. Conocer el estado de los procedimientos administrativos que les afecten;

XXI. Participar en asociaciones o instituciones de usuarios de servicios publicos o
de interés general;

XXII. Actuar en los procedimientos administrativos a través de representante legal,
en base al reconocimiento que de éste haga la ley correspondiente, y

XXIII. Exigir el cumplimiento de las responsabilidades del personal al servicio de la
administracion publica y de los particulares que cumplan funciones
administrativas.

Articulo 13. Las personas en situacion de discapacidad, nifios, nifas,
adolescentes, mujeres gestantes o adultos mayores, y en general las personas en
estado de indefension o de debilidad manifiesta, tienen derecho a recibir una
atencion especial y preferente.

Articulo 14. Todas las personas tienen derecho a no ser discriminadas por la
administracion publica, por su condicién fisica, género, discapacidad, origen étnico
o nacional, edad, la condicidon social, las condiciones de salud, la religién, las
opiniones, las preferencias sexuales o el estado civil ni a recibir ningun trato que
vulnere su dignidad y valor inherentes como ser humanao.

El Estado tiene la obligacion de generar y aplicar una politica transversal no
discriminatoria, tanto en la aplicacion normativa, como en la atencion al publico en
general y al interior de la administracion publica con el propio personal de las
instituciones, abonando con ello a la prevencion, la atencion y eliminacion de la
discriminacion.

(REFORMADO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)



La Coordinacion de Comunicacion, instrumentard campafas de difusion y
promocioén de la denuncia de conductas discriminatorias; sensibilizacion y toma de
conciencia de las personas servidoras publicas respecto al derecho a la no
discriminacion, incorporacion de la igualdad en el Codigo de Etica y Codigo de
Conducta respectivos.

Articulo 15. ElI Gobierno del Estado esta obligado a contar con instalaciones
adecuadas para las personas con discapacidad fisica, que requieran la menor
adaptacién posible y el menor costo para satisfacer las necesidades especificas
de las personas con discapacidad, promover su disponibilidad y uso, y promover el
disefio universal en la elaboracién de normas y directrices.

Para efectos del parrafo anterior se entendera por “disefio universal”; el disefio de
productos, entornos, programas y servicios que puedan utilizar todas las personas,
en la mayor medida posible, sin necesidad de adaptacion ni disefio especializado.
El disefio universal no excluira las ayudas técnicas para grupos particulares de
personas con discapacidad cuando se necesiten.

CAPITULO Il

DE LOS VALORES Y PRINCIPIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Articulo 16. Los actos y procedimientos de la administracion publica del Estado de
Tlaxcala, respetaran los valores de dignidad, ética, justicia, lealtad, libertad y
seguridad.

Articulo 17. La administracion publica del Estado de Tlaxcala proporcionara un
servicio receptivo, eficaz y eficiente; y se regird por los principios de atencién
ciudadana, simplificacién, agilidad, economia, informacion, innovacion, precision,
legalidad, transparencia, gobierno abierto, proporcionalidad, buena fe, integridad,
plena accesibilidad, debido procedimiento e imparcialidad, honradez, lealtad,
eficiencia, profesionalizacion, eficacia y uso de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion.

TITULO TERCERO

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA

CAPITULO |
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA

(REFORMADO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)



Articulo 18. Para el estudio, planeacion y despacho de los negocios de los
diversos ramos de la Administracion Publica Centralizada del Estado, la persona
titular del Poder Ejecutivo del Estado se auxiliara de las siguientes dependencias:
Secretaria de Gobierno

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Secretaria de Finanzas

Secretaria de Desarrollo Econémico

Secretaria de Infraestructura

Secretaria de Educacion Publica

Secretaria de Salud

Secretaria de Movilidad y Transporte

Secretaria de Impulso Agropecuario

Secretaria de Turismo

Secretaria de Bienestar

Secretaria de Medio Ambiente

Secretaria de Ordenamiento Territorial y Vivienda

Secretaria de Trabajo y Competitividad

Secretaria de Cultura

Secretaria de la Funcion Publica

Oficialia Mayor de Gobierno

Procuraduria General de Justicia

Coordinacion General de Planeacion e Inversion

Coordinacion de Comunicacion

La Consejeria Juridica del Ejecutivo estard directamente adscrita al titular del
Ejecutivo.



Articulo 19. Los Secretarios, el Procurador General de Justicia, el Oficial Mayor de
Gobierno, y los Coordinadores, tendran igual rango y entre ellos no habr&
preeminencia alguna; ejerciendo las funciones de su competencia en los términos
de la presente ley, y de sus respectivos reglamentos interiores.

Articulo 20. Los titulares de las Dependencias de la Administracién Publica antes
de tomar posesion de su cargo, rendiran la protesta a la que se refiere la
Constitucion Politica del Estado.

Articulo 21. Los titulares de las dependencias de la Administracién Publica
formularan, respecto de los asuntos de su competencia, reglamentos, decretos y
acuerdos remitiéndolos a la Persona Titular del Ejecutivo, por conducto de la
Secretaria de Gobierno, para su aprobacion y publicacion correspondiente en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado.

Asimismo, los titulares de las dependencias de la Administracion Publica podran
proponer al Titular del Ejecutivo proyectos de Ley de su competencia para que
éste los someta al Congreso del Estado para su aprobacion.

Los titulares de las secretarias y organismos descentralizados seran responsables
del manejo y aplicacion del presupuesto asignado y del cuidado del patrimonio,
debiendo informar del ejercicio y situacién de los mismos a la Persona Titular del
Ejecutivo.

Articulo 22. Los reglamentos, decretos y acuerdos expedidos por el Titular del
Ejecutivo del Estado deberan, para su validez y observancia constitucional, ser
firmados por el Secretario respectivo, y cuando se refieran a asuntos de la
competencia de dos 0 mas Secretarias, deberan ser refrendados por los Titulares
de cada una de ellas.

Articulo 23. Al frente de cada dependencia habra un titular del ramo, quien, para el
despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliard de los servidores
publicos que establezcan la plantilla de plazas y puestos correspondientes en los
organigramas autorizados por la Persona Titular del Ejecutivo.

Articulo 24. Corresponde originalmente a los titulares de las Dependencias el
tramite y resolucion de los asuntos de su competencia, pero para la mejor
organizacion del trabajo y accesibilidad de las tareas, obras y servicios publicos
podran delegar en los servidores publicos subalternos, cualesquiera de sus
facultades excepto aquellas, que por disposicion de la Ley o del Reglamento
Interior respectivo, deban ser ejercidas precisamente por los propios titulares.

Igualmente les corresponde a los servidores publicos de la Administracion Publica,
tanto centralizada como de las entidades paraestatales, suscribir los documentos
relativos al ejercicio de sus facultades y aquellos que les correspondan por
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suplencia; asi como expedir, cuando proceda, copias certificadas de los
documentos y de la informacion que obren en los archivos fisicos o electronicos de
la unidad administrativa a su cargo.

Articulo 25. Para ser titular de cualquier Dependencia de la Administracion Publica
Estatal, se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano en pleno uso de sus derechos civiles y politicos;
[I. No ser ministro de algun culto religioso, y
[ll. No ser miembro activo del Ejército y Fuerzas Armadas del pais.

Para los casos de Secretario de Gobierno y Procurador General de Justicia del
Estado, éstos deberan reunir los requisitos que para ocupar dichos cargos
establece la Constitucion Politica del Estado.

El titular de la Secretaria de Finanzas, deberd contar con titulo y cédula
profesional en carrera afin al &rea de las ciencias econdémico-administrativas, asi
como con experiencia minima de seis afios en la materia.

Articulo 26. El reglamento interior de cada dependencia sera expedido por la
Persona Titular del Ejecutivo, en €l se determinaran las atribuciones de sus
unidades organicas administrativas y se precisara la forma en que los titulares
podran ser suplidos en sus ausencias, determinando quién deberd realizar la
funcién correspondiente.

Articulo 27. El titular de cada dependencia expedira los manuales e instructivos de
organizacion, de informatica, de procedimientos, de puestos y de servicios al
publico, asi como los catalogos de formularios y registros necesarios para la
induccion y el entrenamiento del personal y el buen funcionamiento de las tareas
publicas. Estos documentos deberan mantenerse actualizados y se ordenara su
publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado en el mes de febrero de
cada afio, para efectos de primera publicacion y las posteriores para efectos de
actualizacion.

Articulo 28. El Titular del Ejecutivo del Estado expedira los reglamentos interiores,
acuerdos, circulares y otras disposiciones que tiendan a regular el funcionamiento
de las Dependencias de la Administracion Publica; y debera autorizar con su firma
la expedicion de los manuales administrativos, previamente sancionados por los
titulares de cada Dependencia.

Articulo 29. En cada una de las Dependencias de la Administracion Publica
Centralizada se estableceran las acciones necesarias para la instrumentacion y
operacion del esquema de profesionalizacion y ética de los servidores publicos,
bajo la coordinacién de la Oficialia Mayor.
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Articulo 30. Las Dependencias de la Administracion Publica Centralizada
estableceran sus correspondientes servicios de apoyo administrativo referentes a
planeacidn, programacion, presupuesto, informatica, estadistica, organizacion,
métodos, recursos humanos, materiales, financieros, archivos y contabilidad
gubernamental.

Para la mas eficaz atencion y eficiente despacho de los asuntos de su
competencia, las Dependencias del Ejecutivo Estatal, podran contar con 6rganos
administrativos desconcentrados, que les estaran jerarquicamente subordinados y
tendran facultades especificas para resolver sobre la materia y dentro del ambito
territorial que se determine en cada caso, ya sea en su Reglamento Interior o de
conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Articulo 31. Los Secretarios, los Coordinadores, el Procurador General de Justicia
y el Oficial Mayor de Gobierno, deberan comparecer previa citaciéon del Congreso
para informar a la Legislatura del Estado, la situacion que guardan los asuntos de
sus respectivos ramos y dependencias e informar sobre el avance de los planes y
programas. Esta disposicion comprende a los titulares de los organismos
descentralizados, que se efectuara en los términos y modalidades que para el
efecto se emitan.

Articulo 32. Cuando exista duda sobre la competencia facultativa de alguna
dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, para conocer de un asunto determinado,
el Titular del Ejecutivo del Estado resolverd, por si mismo o por conducto de la
Secretaria de Gobierno, a quien corresponde el despacho del mismo.

Articulo 33. Las dependencias centralizadas y los organismos descentralizados,
deberan desarrollar actividades de cooperacion técnica y administrativa, para tal
efecto tendran la obligacion de establecer vinculos de cooperacion necesarios
para intercambiar la informacion necesaria.

CAPITULO Il

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS SECRETARIOS

Articulo 34. Sin perjuicio de las que esta Ley prevé para cada una de las
secretarias, en forma general los secretarios de estado mencionados en el articulo
18 de la presente ley, contaran con las siguientes atribuciones genéricas:

I. Representar e intervenir en todos los procedimientos judiciales y administrativos
en los que, conforme a su propio ambito de competencia, cada Secretaria sea

parte o tenga interés juridico, asi como representar legalmente a la dependencia
en lo relativo a las relaciones laborales;
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II. Recibir, tramitar y resolver, los recursos, medios de defensa y procedimientos
administrativos, y en su caso, imponer y aplicar sanciones en los términos de las
leyes, reglamentos y demas disposiciones legales en materia de su competencia;

[ll. Celebrar, previo acuerdo del Titular del Ejecutivo del Estado, convenios con la
Federacion, estados, municipios, instituciones publicas o privadas y otros
organismos, para coordinar la realizacibn de acciones en el ambito de su
respectiva competencia y cumplir con las facultades y atribuciones que le otorgan
la ley y los demés ordenamientos juridicos aplicables;

IV. Tramitar el otorgamiento, expedicion, revocacion, cancelacion y modificacion
de licencias, autorizaciones, permisos y concesiones, que de acuerdo con la Ley
le competan al Titular del Ejecutivo del Estado en el respectivo dmbito de
competencia de la Secretaria que se encuentra a su cargo o que estén reservadas
a la misma;

V. Requerir la informacién necesaria a otras dependencias, entidades, municipios
o particulares para el debido cumplimiento de sus facultades;

VI. Participar, en su caso, en las comisiones consultivas, érganos colegiados,
interinstitucionales e intersectoriales que estén relacionados con las funciones
asignadas a la Secretaria que se encuentra a su cargo;

VII. Organizar y fomentar las investigaciones relacionadas con las materias de su
competencia,

VIIl. Ordenar y ejecutar, en su caso, la realizacién de visitas de verificacion y de
inspeccion que les correspondan de acuerdo a la Secretaria que se encuentra a
su cargo, para comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y
reglamentarias en los ambitos de su competencia; asi como, imponer y aplicar
medidas preventivas o de seguridad y sanciones administrativas con sujecion a las
leyes, reglamentos y demas disposiciones aplicables cuando asi corresponda a
sus atribuciones, ademéas de promover la aplicacion de las que correspondan a
otras autoridades con relacion a los asuntos de su despacho;

IX. Hacer del conocimiento de las autoridades competentes, y en su caso,
denunciar, las infracciones o delitos que se cometan en las materias de su
competencia,

X. Promover, en el ambito de sus competencias, el desarrollo e impulso de la
cultura de la legalidad y el combate a la corrupcion, asi como la promocion de la
ética en el servicio publico en coordinacién con las dependencias facultadas para
ello;
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XI. Proponer al Titular del Ejecutivo del Estado, por conducto del Consejero
Juridico, las iniciativas de leyes, asi como de los reglamentos y demas
disposiciones generales en las materias de su competencia;

XIl. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, convenios con sus anexos,
normas oficiales mexicanas y demas disposiciones en las materias de su
competencia, que sean aplicables en el estado;

XIll. Elaborar los manuales administrativos de la Secretaria que se encuentra a su
cargo y formular los anteproyectos de sus reglamentos interiores, con la
intervencién y asesoria de la Oficialia Mayor del Ejecutivo;

XIV. Emitir recomendaciones a las autoridades correspondientes en las materias
de su competencia;

XV. Respetar el ejercicio del derecho de peticion, siempre que éste se formule por
escrito, de manera pacifica y respetuosa, y dar respuesta escrita, congruente,
fundada y motivada, o comunicar el tramite dado a la peticion, en términos de las
disposiciones correspondientes;

XVI. Desempeniar y ejecutar las comisiones y encargos que le sean conferidos por
el Titular del Ejecutivo del Estado;

XVII. Nombrar y remover a los servidores publicos y empleados de la dependencia
a su cargo, previstos en la estructura y el presupuesto autorizados, cuyo
nombramiento o remocion no sea facultad exclusiva del Titular del Ejecutivo del
Estado, ni esté determinado de otro modo en la legislacion local,

XVIII. Coordinarse y permitir la coadyuvancia de las otras dependencias cuando
asi se indigue en sus atribuciones;

XIX. Expedir copia certificada en el ambito de sus atribuciones, de los documentos
emitidos por los servidores publicos adscritos a la Secretaria en el desempefio de
sus funciones, que obren en sus archivos, y

XX. Las demas que le confiera el Ejecutivo del Estado, esta Ley y demas
ordenamientos legales.

CAPITULO Il

DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

(REFORMADO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

Articulo 35. La Secretaria de Gobierno es la encargada de conducir, por
delegacién del Ejecutivo, la politica interna del Estado.
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(REFORMADO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

Articulo 36. Corresponde a la Secretaria de Gobierno, ademas de las atribuciones
que expresamente le confiere la Constitucion, el despacho de los siguientes
asuntos:

I. Conducir las relaciones del Poder Ejecutivo con los demas poderes del Estado,
los poderes de la Unidn, de otras entidades de la Republica y los ayuntamientos;
asi como, conducir y atender aspectos relativos a la politica interna de acuerdo
con los ordenamientos legales aplicables;

II. Coordinar las actividades de las diferentes dependencias del Gobierno del
Estado que expresamente le sean encomendadas por la persona titular del Poder
Ejecutivo;

[ll. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos, O6rdenes, circulares y demas
disposiciones del Gobierno del Estado;

IV. Requisitar con su firma los acuerdos, érdenes y disposiciones que dicte la
persona titular del Poder Ejecutivo, en ejercicio de sus funciones Constitucionales,
asi como los contratos que éste celebre y enviarlos a su publicacion en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado para que surtan efectos legales;

V. Ser el conducto para la presentacién de iniciativas del Ejecutivo ante el
Congreso Local;

VI. Legalizar y certificar las firmas de los funcionarios estatales y municipales
tratandose de documentos que se emitan al extranjero;

VII. Coadyuvar con las autoridades federales en asuntos referentes al culto,
detonantes, pirotecnia, portaciébn de armas, loterias, rifas, juegos prohibidos,
migracion, prevencion, combate y extincidn de catastrofes naturales, y acciones
contra el narcotréafico, en el &mbito de sus facultades;

VIII. Ejercitar por acuerdo de la persona titular del Poder Ejecutivo, el derecho a la
ocupaciéon temporal y limitacion de dominio, en casos de bienes expropiados por
utilidad publica y de acuerdo con la legislacion de la materia;

IX. Auxiliar a los ayuntamientos en sus gestiones ante las dependencias y
entidades de la administracion publica y proporcionarles la asistencia técnica
indispensable para que asuman su funcion de organos promotores del desarrollo
politico, econémico y social;

X. Coadyuvar con las autoridades electorales en las acciones que sefalan las
leyes o los convenios que para ese efecto se celebren;

14



XI. Despachar directamente los asuntos que por su importancia le encomienda la
persona titular del Poder Ejecutivo y aquellos cuya competencia no esté atribuida
a otras dependencias;

XIl. Vigilar lo relativo a la demarcacion y conservacion de los limites del Estado y
SuUS municipios;

XIll. Expedir, previo acuerdo de la persona titular del Ejecutivo, licencias,
autorizaciones, concesiones y permisos, cuando su otorgamiento no esté atribuido
expresamente a otras dependencias del Ejecutivo;

XIV. Intervenir en los asuntos agrarios, de regulacion de la tenencia de la tierra y
de asentamientos humanos irregulares que le encomiende la persona titular del
Ejecutivo, de conformidad con la legislacion vigente;

XV. Coordinar con las autoridades del gobierno federal y de los municipios, las
politicas y programas en materia de participacion ciudadana;

XVI. Cumplir y controlar las actividades del calendario oficial de ceremonias
civicas;

XVII. Auxiliar a las autoridades federales en lo relativo a la situacion juridica de las
personas extranjeras y resolver los asuntos de éstas en los que sean competencia
del Gobierno del Estado de Tlaxcala;

XVIIl. Someter a consideracion de la persona titular del Poder Ejecutivo, las
propuestas para normar el aprovechamiento del tiempo que le corresponde al
Estado en canales de radio y television;

XIX. Coordinar y vigilar el debido funcionamiento del Consejo Estatal de
Poblacion, asi como planear y ejecutar la politica de poblacién en la entidad;

XX. Organizar, supervisar, controlar y evaluar las actividades del Registro Publico
de la Propiedad y del Comercio en el Estado, asi como la funciéon notarial,
conforme a los ordenamientos legales vigentes en la materia;

XXI. Suplir a la persona titular del Poder Ejecutivo en sus ausencias conforme a lo
previsto por la Constitucion Politica del Estado;

XXII. Recabar informacion y los datos indispensables del movimiento general de
los asuntos del Ejecutivo que sirvan de apoyo para el informe anual que debe
rendir la persona titular del Poder Ejecutivo ante el Congreso del Estado de
Tlaxcala;
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XXIII. Promover y difundir el respeto de los derechos humanos y dar seguimiento a
la atencion de las recomendaciones que emitan los organismos competentes en
dicha materia, y

XXIV. Las demés que le confiera la persona titular del Poder Ejecutivo, esta Ley y
demas ordenamientos legales.

Articulo 37. El Secretario de Gobierno no podra desempefiar otro puesto o
empleo, cargo o comision ni ejercer profesion alguna durante el tiempo que dure
Su encargo, exceptuando la docencia.

Articulo 38. Las faltas temporales del Secretario de Gobierno que no excedan de
quince dias, seran cubiertas por el Oficial Mayor de Gobierno, con las facultades
legales que le corresponden.

(ADICIONADO CON LOS ARTICULOS QUE LO INTEGRAN, P.O. 9 DE
FEBRERO DE 2022)
CAPITULO Il BIS

DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

(ADICIONADO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

Articulo 38 Bis. La Secretaria de Seguridad Ciudadana es la dependencia
encargada de planear, organizar, ejecutar y controlar los programas, proyectos y
acciones tendentes a garantizar la seguridad publica, el transito en las vialidades
publicas de su competencia, la proteccién ciudadana, la prevencién del delito y
reinsercion social en el Estado.

(ADICIONADO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
Articulo 38 Ter. A la Secretaria de Seguridad Ciudadana le corresponde el
despacho de los asuntos siguientes:

I. Proponer a la persona titular del Poder Ejecutivo, los programas de seguridad
publica, prevencién del delito y la reinsercion social; asi como los programas para
implementar el sistema integral de justicia para adolescentes;

Il. Proteger la integridad y el patrimonio de las personas, persuadiendo conductas
delictivas en la entidad con la constante vigilancia e implantacion de politicas de
prevencion;

lll. Proponer a la persona titular del Poder Ejecutivo la suscripcion de convenios
con la Federacion, Estados y municipios, asi como con organismos nacionales o
internacionales para fortalecer las relaciones institucionales en materia de
prevencion, proteccion ciudadana y persecucion de los delitos;
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IV. Colaborar con la Federacion, Estados y municipios con el fin de proteger los
derechos, la integridad y el patrimonio de las personas que se encuentren en
situacion de peligro por disturbios o riesgo inminente;

V. Implementar técnicas de recoleccion, interpretacion y procesamiento de
informacion arrojada de la perpetracion de los delitos e incidencia delictiva,
garantizando siempre los derechos fundamentales, dicha informacion servira como
soporte para la planeacion de acciones para la prevencion de los indices
delictivos;

VI. Elaborar estudios multidisciplinarios y estadisticos sobre el fendmeno delictivo,
en el que se incluyan aspectos esenciales como: condiciones sociales, riesgos de
seguridad, identificacion de delincuentes, reincidentes y otras que sean
convenientes, con el fin de garantizar una eficaz protecciéon de la ciudadania;

VII. Celebrar convenios con los tres oOrdenes de gobierno y organismos
competentes, para contar con informacion sobre seguridad publica y preventivo,
gue esta Secretaria requiera;

VIII. Instruir al cuerpo de seguridad en la formacién en materia de violencia de
género, trata de personas, proteccién al medio ambiente, inteligencia, y las que
resulten necesarias para su debida formacion;

IX. Fomentar la participacion ciudadana en la formulacion de planes y programas
relacionados con la seguridad publica, asi como en el disefio de las politicas para
la prevencién de delito;

X. Intervenir en los procesos de ejecucion de sanciones penales y medidas
restrictivas de la libertad, impuestas por los Tribunales Judiciales en términos de la
normatividad aplicable, asi como en los procedimientos a cargo de las y los
Jueces de Ejecucién competentes;

XIl. Adoptar acuerdos y establecer lineas de accién en materia de inteligencia
policial, para realizar el analisis e intercambio de informacion con otras
instituciones policiales;

XIl. Auxiliar a las autoridades en materia de procuracion de justicia cuando asi lo
requieran, dentro de sus funciones constitucionales de investigacion y persecucion
de los delitos, en cuyo caso los cuerpos de policia que actien en su auxilio
estaran bajo el mando y conduccién del Ministerio Publico;

XIIl. Tramitar por acuerdo de la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, las

solicitudes de liberacion conforme con la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tlaxcala,
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XIV. Administrar, resguardar y vigilar el sistema penitenciario sobre la base del
respeto a los derechos humanos, el trabajo, la capacitacion, la educacion, la salud
y el deporte, como medios para procurar la rehabilitacion, reintegracién vy
reinsercion social, asi como el de justicia para adolescentes en el Estado;

XV. Organizar y dirigir la supervision de la libertad condicional, servicios
postpenales, asi como las relativas a la supervision de medidas cautelares, policia
procesal y suspension condicional al proceso de conformidad con la normatividad
aplicable en la materia y en coordinacion con las autoridades competentes;

XVI. Proponer en el seno del Consejo Estatal de Seguridad Publica, politicas,
acciones y estrategias en politica criminal;

XVII. Formar parte de la Conferencia Nacional de Secretarios de Seguridad
Publica y de la Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario, asi como asistir
ante instituciones y organismos cuando sea convocado;

XVIII. Coordinar dentro del Sistema Nacional de Seguridad Publica con las
instancias federales, estatales y municipales, a efecto de cumplir con los objetivos
de éste, conforme a la legislacién correspondiente;

XIX. Coordinar con las instancias federales la supervision de los servicios de
seguridad privada en el Estado, a fin de verificar que mantengan los requisitos
previsto (sic) en las leyes aplicables para su funcionamiento;

XX. Auxiliar a las autoridades ministeriales, judiciales y administrativas, cuando
sea requerida para ello;

XXI. Coadyuvar con la Secretaria de Movilidad y Transporte para llevar a cabo los
estudios y proyectos de ingenieria de transito, asi como la instalacién y
mantenimiento de la sefializacién en las obras viales y en las vias de jurisdiccion
estatal, sea en forma directa, en concurrencia con otras autoridades o a través de
terceros;

XXIl. Organizar, dirigir, capacitar y administrar al Heroico Cuerpo de Bomberos del
Estado y supervisar sus acciones en materia de prevencion, proteccion, auxilio y
apoyo a la poblacién en situaciones de riesgo o peligro, derivadas de agentes
perturbadores naturales y accidente, u otras emergencias similares;

XXIIIl. Promover en el &mbito de su competencia el registro, la profesionalizacién y
modernizacion de las corporaciones de seguridad publica del Estado;

XXIV. Implantar, impulsar, vigilar y fortalecer los programas tendentes al desarrollo

policial, la carrera policial, los sistemas de acreditacion y la profesionalizacién del
personal dedicado a las tareas de seguridad publica y custodia penitenciaria;
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XXV. Proponer, fortalecer, ejecutar planes y programas de capacitaciéon de
conformidad con el programa rector de profesionalizacion, de aspirantes, de
manera sistematica y continua, de conformidad con lo previsto en el marco juridico
federal y estatal aplicable, con el fin de brindar un servicio profesional y promover
la dignificacion de la labor policial;

XXVI. Administrar los recursos que le sean asignados, a efecto de realizar una
distribucion presupuestal de los mismos entre las diferentes areas que la integran,
asignando, de acuerdo con las necesidades y requerimientos de cada una de
ellas, los recursos financieros, humanos y materiales de que disponga;

XXVII. Velar por el reconocimiento de los derechos fundamentales de los
integrantes de los cuerpos de seguridad publica, para ello se estableceran los
mecanismos necesarios para establecer sueldo digno, vacaciones, vivienda y
profesionalizacion no solo en su carrera policial sino instruirlos en su educacion
profesional, entre otros elementos con los que se reconozca y dignifigue su
entereza, y

XXVIII. Las demas que le confiera la persona titular del Poder Ejecutivo del
Estado, esta Ley y demas ordenamientos legales.

CAPITULO IV
DE LA SECRETARIA DE FINANZAS

(REFORMADO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

Articulo 39. La Secretaria de Finanzas es la encargada de la administracion de la
Hacienda Publica Estatal, asi como de dirigir, coordinar, controlar y evaluar la
politica en materia fiscal, presupuestaria, financiera y de deuda publica del Estado.

(REFORMADO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

Articulo 40. Corresponde a la Secretaria de Finanzas, ademas de las atribuciones
gue expresamente le confiere la Constitucién, el despacho de los asuntos
siguientes:

I. EN MATERIA DE INGRESOS:

a) Elaborar y presentar a la persona titular del Poder Ejecutivo el proyecto anual
de Ley de Ingresos del Estado;

b) Llevar y mantener permanentemente actualizados los padrones de

contribuyentes por conceptos estatales y los federales que por convenio tenga en
administracion;
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c) Determinar, liquidar y recaudar los impuestos, derechos, productos,
aprovechamientos y demas conceptos establecidos en la Ley de Ingresos del
Estado. En materia federal, determinar, liquidar y recaudar los impuestos y sus
accesorios de acuerdo a lo dispuesto por la Ley de Coordinacion Fiscal y los
convenios celebrados en esa materia, entre la Federacion y el Gobierno del
Estado; asi como emitir y notificar los requerimientos de obligaciones fiscales
omitidas, cuando no hayan sido presentadas en los plazos establecidos por las
disposiciones fiscales aplicables;

d) Recibir, registrar y administrar los recursos financieros que correspondan al
Estado, de acuerdo con el Sistema Nacional de Coordinacién Fiscal y a los
convenios de descentralizacion y reasignacion, asi como a los demas conceptos
que otorgue la Federacion al Estado, de conformidad a las disposiciones juridicas
aplicables;

e) Llevar las estadisticas de ingresos del Estado;

f) Ejecutar en el orden administrativo las leyes hacendarias y demas disposiciones
fiscales respectivas;

g) Imponer sanciones por infracciones a los ordenamientos fiscales del Estado. En
materia federal, imponer multas por las infracciones descubiertas por el Estado en
la administracion y cobro de los impuestos coordinados, derivadas del
incumplimiento a lo preceptuado por el Cédigo Fiscal de la Federacion y demas
disposiciones fiscales federales; asi como tramitar y resolver los recursos
administrativos establecidos en el citado Codigo, en relaciobn con actos o
resoluciones del propio Estado;

h) Elaborar y proponer a la persona titular del Poder Ejecutivo los proyectos de ley,
reglamentos y demas disposiciones en materia fiscal,

i) Proporcionar servicios de apoyo en materia de catastro y administracion del
impuesto predial a los municipios que lo soliciten, asi como procurar y mantener
actualizado el Catastro;

j) Prestar asesoria en materia de interpretacion y aplicacion de las leyes tributarias
que le sea solicitada por las demas dependencias de la administracién publica
estatal, por los ayuntamientos, organismos publicos descentralizados y por
particulares en general; asi como realizar una labor permanente de difusion y
orientacion fiscal;

k) Ejecutar los procedimientos administrativos, regulados por la ley aplicable,
relacionados con la adjudicacion y venta de los bienes muebles que se encuentren
abandonados por no poder acreditar su procedencia y propiedad, dentro de las
diversas instalaciones de las dependencias y entidades de la administracion
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publica, cuando los derechos y multas adeudados, resultantes del uso del espacio
ocupado por estos, sean iguales o superiores al valor del bien que se trate;

l) Realizar el cobro derivado de los tramites de obtencion de placas, engomado,
tarjetas de circulacién, refrendo y todos aquellos relacionados con cualquier
modificacion del padron vehicular;

m) Desplegar la facultad econdémico coactiva para hacer efectivo el pago de
créditos fiscales provenientes de multas por infracciones a las disposiciones
reglamentarias o legales en el ambito estatal, asi como aquellas que se hayan
Impuesto por otras entidades federativas y el infractor se encuentre domiciliado en
la circunscripcion territorial del Estado, previa suscripcion de acuerdo de
colaboracion respectivo, e (sic)

n) Representar al Gobierno del Estado y participar activamente dentro del Sistema
Nacional de Coordinacion Fiscal y en el Sistema Estatal de Coordinacion
Hacendaria;

II. EN MATERIA DE EGRESOS:

a) Dictar las normas y lineamientos de caracter técnico presupuestal a que
deberan sujetarse las dependencias, oOrganos desconcentrados, entidades,
organos autbnomos y demas Poderes para la formulacion de los programas que
servirAn de base para la elaboracion de sus respectivos anteproyectos de
Presupuesto Basado en Resultados;

b) Coadyuvar con la Coordinacion General de Planeacién e Inversion en la
evaluacion del cumplimiento de las politicas, estrategias, objetivos y lineas de
accion del Plan Estatal de Desarrollo, que permita conocer los resultados de la
aplicacion de los recursos publicos federales y estatales, asi como participar en la
concertacion y validacién de los indicadores estratégicos y de gestién con las
dependencias y entidades de la administracién publica estatal, en los términos de
las disposiciones aplicables;

c) Coadyuvar con la informacidbn que se requiera en materia de egresos, Yy
canalizarla a la Coordinacibn General de Planeacion e Inversion para la
verificacion sistematica y periédica del avance de las metas de los programas
presupuestarios que anualmente ejercen las dependencias y entidades
gubernamentales del Estado;

d) Elaborar y presentar a la persona titular del Poder Ejecutivo el proyecto anual
de Presupuesto de Egresos del Estado;

e) Dictar los lineamientos y politicas generales del ejercicio del presupuesto, las
medidas de mejora y modernizacion, asi como de austeridad del gasto publico de
la gestion administrativa;
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f) Registrar el ejercicio del presupuesto de egresos y vigilar que no se excedan las
partidas autorizadas;

g) Autorizar presupuestalmente los programas de inversién, gasto corriente y
financiamiento que se deriven de la planeacién estatal y municipal;

h) Efectuar los pagos de acuerdo a los programas, partidas de gasto y transferir a
municipios, dependencias y entidades de la administracion publica las
participaciones y aportaciones estatales y federales de conformidad con lo
establecido en el presupuesto de egresos, decretos, convenios y otras
disposiciones juridicas y/o administrativas aplicables, asi como otros ingresos
federales que al Estado le correspondan;

i) Pagar las nédminas de cada una de las dependencias del Poder Ejecutivo del
Estado, a peticion de la Oficialia Mayor de Gobierno, e (sic)

j) Evaluar la conveniencia y viabilidad presupuestaria de los proyectos de
asociaciones publico privadas, y, en su caso, autorizar los mismos de conformidad
con la Ley en la materia;

[ll. EN MATERIA DE CONTROL Y VIGILANCIA:

a) Practicar revisiones y auditorias a los contribuyentes. En materia federal,
ejercer la comprobacion de los impuestos coordinados y las facultades relativas al
cumplimiento de las disposiciones fiscales, incluyendo la de ordenar y practicar
visitas de auditoria e inspeccion en el domicilio fiscal de los contribuyentes, en los
establecimientos y en las oficinas de la autoridad competente;

b) Imponer sanciones por infracciones a los ordenamientos fiscales del Estado. En
materia federal, imponer multas por las infracciones descubiertas por el Estado en
la administracibn y cobro de los impuestos coordinados, derivadas del
incumplimiento a lo preceptuado por el Cédigo Fiscal de la Federacion y demas
disposiciones fiscales federales; asi como tramitar y resolver los recursos
administrativos establecidos en el citado Cédigo, de acuerdo a lo dispuesto por la
Ley de Coordinacién Fiscal y los convenios de colaboracion administrativa que
celebre el Gobierno del Estado con la Federacién y en el Codigo Financiero para
el Estado de Tlaxcala y sus Municipios, en relacién con los actos o resoluciones
del propio Estado;

c) Defender el interés del fisco estatal en los juicios en que la Secretaria sea parte,
por actos o0 resoluciones emanadas de ella misma o de las unidades
administrativas que de ella dependan, en relacion con los actos administrativos
qgue al efecto establecen el Cddigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus
Municipios. Asimismo, intervendra como parte en los juicios que se susciten con
motivo del ejercicio de las facultades que sean delegadas por la Federacién al
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Gobierno del Estado, en los convenios de colaboracion administrativa y acuerdos
de coordinacion fiscal que celebren, e

d) Intervenir en todas las controversias y tramites en los que tenga interés juridico,
ante O6rganos jurisdiccionales y administrativos, asi como ante instituciones
publicas y privadas, en las que sea necesaria la presencia del titular o de alguna
unidad administrativa de la Secretaria, con la suma de facultades generales y
especiales que, en su caso se requieran conforme a la legislacion aplicable;

IV. EN MATERIA DE REGISTRO E INFORMACION SOBRE EL MANEJO DE LA
HACIENDA PUBLICA Y EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO:

a) Llevar la contabilidad patrimonial y presupuestal del Gobierno del Estado;
b) Realizar la Glosa de las cuentas en el orden administrativo;

c) Preparar mensualmente, y cuando se requiera, la informacion financiera y
presupuestal, contenida en la Cuenta Publica, asi como la informacién relativa a
las entidades paraestatales;

d) Solventar las responsabilidades que finque el Congreso del Estado a traves del
Organo de Fiscalizacion Superior;

e) Constituir las responsabilidades en favor del Estado, como resultado de la
Glosa de las cuentas, registrarlas y hacerlas efectivas, informando al respecto a la
Secretaria de la Funcién Publica, e (sic)

f) Publicar trimestralmente en el Periddico Oficial y difundir en el portal del
Gobierno del Estado, la Cuenta Publica del Poder Ejecutivo;

V. EN MATERIA DE GUARDA Y CUSTODIA DE VALORES: Establecer las
medidas que sean necesarias para guardar, custodiar y manejar eficaz y
eficientemente los bienes, capitales, inversiones, valores y obligaciones del
Gobierno del Estado de acuerdo a las leyes relativas;

VI. EN MATERIA DE DEUDA PUBLICA: Registrar la deuda publica de los poderes
del Estado, municipios, organismos publicos descentralizados y demas entes
publicos, asi como ejercer las facultades que las leyes de la materia le sefialen;

VIl. EN MATERIA DE GARANTIAS:
a) Vigilar que las personas fisicas o morales que celebren contratos con el

Gobierno del Estado, garanticen debidamente el cumplimiento de las obligaciones
a su cargo, e (sic)
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b) Respecto a los impuestos federales coordinados, recibir y exigir, en su caso, las
garantias del interés fiscal en cantidad suficiente; asi como resolver sobre la
dispensa de garantias en los casos previstos por los convenios celebrados entre la
Federacion y el Gobierno del Estado;

VIII. EN MATERIA DE INTELIGENCIA PATRIMONIAL Y ECONOMICA:

a) Llevar a cabo la investigacion y acopio de la informacion en materia de
prevencion y combate al delito de operaciones con recursos de procedencia ilicita,
e (sic)

b) Facilitar el intercambio de informacion patrimonial, fiscal y econémica, con las
autoridades estatales y federales competentes, que asi lo soliciten, en materia de
corrupcion e investigacion de los delitos, y

IX. Las demas que le confiera la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado,
esta Ley y demés ordenamientos legales.

CAPITULO V
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 41. La Secretaria de Desarrollo Econdmico es la encargada de conducir
en coordinacion con las autoridades federales del ramo, las politicas y programas
de desarrollo econdmico que comprenda lo relacionado a la inversion, la
produccion, la distribucion de la industria, su fomento y consolidacién en el Estado
de Tlaxcala.

Articulo 42. A la Secretaria de Desarrollo Econémico, le corresponde el despacho
de los asuntos siguientes:

I. Planear y prever las necesidades para el establecimiento de la expansion
industrial, procurando un adecuado equilibrio entre la actividad industrial y otras
actividades que se realicen en el Estado;

[I. Impulsar, en coordinacion con las Entidades del Gobierno Federal, la
produccion industrial en el Estado;

lll. Apoyar el desenvolvimiento de las empresas establecidas en el Estado;

IV. Fomentar y promover, incentivar y estimular el establecimiento de Ila
infraestructura en el Estado, para el desarrollo de la industria;

V. Promover y, en su caso, organizar la investigacion, capacitacion y mejoramiento
de la tecnologia industrial;
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VI. Asesorar, estimular y, en su caso, auxiliar en los tramites necesarios para el
establecimiento de nuevas industrias;

VII Fomentar, estimular e integrar la pequefa y mediana industria;

VIII. Organizar y patrocinar exposiciones, ferias, congresos y eventos para el
mayor desarrollo industrial;

IX. Analizar, evaluar, proponer y concertar acciones de colaboracion entre los
sectores publico y privado en materia de desarrollo, productividad y competitividad
de la planta y cadenas productivas en el Estado;

X. Establecer mecanismos de coordinacion de acciones entre las dependencias
del sector publico y los organismos del sector privado en materia de desarrollo
econoémico;

XI. Promocionar las ventajas comparativas de la economia estatal, en materia de
ampliacién, modernizacion y mantenimiento de la infraestructura en los sectores
industrial, comercial, de servicios, artesanal, en el ambito de su diversidad
regional;

XIl. Promover y proponer alternativas de planeacion econémica en el Estado;
XIll. Participar en la mejora regulatoria y la simplificacion administrativa,;

XIV. Promover la definicién de los estimulos y apoyos necesarios a fin de facilitar
el establecimiento y operacién de las empresas, atendiendo tanto a criterios de
generacion de empleo como de calidad estratégica y prioritaria,;

XV. Impulsar la modernizacibn empresarial, particularmente a las micros,
pequefias y medianas empresas, a fin de mejorar sus procesos productivos,
comerciales y de servicios con el propésito de coadyuvar a la penetracion y
permanencia de mas y mejores productos elaborados en el Estado, en el mercado
Estatal, Nacional e Internacional, y

XVI. Las demas que le confiera el Ejecutivo del Estado, esta Ley y demas
ordenamientos legales.

CAPITULO VI

DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Articulo 43. La Secretaria de Infraestructura es la dependencia encargada de
ejecutar, controlar y evaluar las obras publicas y la infraestructura del Estado,
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conforme los criterios fijados por el Titular del Ejecutivo y en apego a la legislacion
vigente.

Articulo 44. A la Secretaria de Infraestructura le corresponde el despacho de los
asuntos siguientes:

I. Disefiar y ejecutar el programa de obra publica del Estado, de conformidad con
las leyes aplicables y en coordinacion con las dependencias del gobierno estatal
correspondientes;

(REFORMADA, P.O. 2 DE JUNIO DEL 2022)

II. Programar, contratar, proyectar, ejecutar, controlar y vigilar la realizacion de
obra publica y servicios relacionados con las mismas a cargo del Estado, con
excepcion de la obra publica de vivienda que sera regulada con base a lo
dispuesto en el articulo 60 fraccibn XXXIV de la presente Ley; turnar los
expedientes y proyectos ejecutivos y/o técnicos a la Oficialia Mayor de Gobierno;
participar en la revisiébn y emision de dictdimenes, asi como suscribir y vigilar el
cumplimiento de los contratos, convenios y demas actos juridicos inherentes que
deriven de los procedimientos de licitaciones, invitaciones o adjudicaciones
directas, que lleve a cabo la Oficialia Mayor de Gobierno para la adjudicacion de
obra publica y servicios relacionados, de conformidad con la legislacion aplicable;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

lll. Ejecutar y supervisar las obras publicas que emprenda el Gobierno del Estado
de manera directa o a través de terceros, formulando los estudios, proyectos y
presupuestos de las mismas y en los casos que proceda mediante la coordinacion
con las dependencias federales y municipales, asi como emitir los dictamenes y
opiniones que procedan con relacién a los actos en materia de obra publica e
infraestructura vial, de comunicaciones y de movilidad, cuando asi lo soliciten las
entidades competentes;

IV. Reconstruir y conservar los edificios y monumentos del Estado y consolidar y
restaurar, en su caso, los espacios arquitectonicos y urbanisticos calificados como
monumentos, ademas de aquéllos que se puedan aprovechar como recurso fisico
y especial;

V. Programar, proyectar, ejecutar, controlar y vigilar la conservacion,
mantenimiento y modernizaciéon de las vias e infraestructura publica de
comunicacion del Estado en coordinacion con las demas dependencias estatales;

VI. Aplicar la normatividad vigente en la entidad en materia de construccion, asi
como ejercer las facultades que éstas y sus reglamentos le otorguen Asesorar a
los municipios en la realizacion de obra publica;

VII. Apoyar, previo acuerdo con el ayuntamiento respectivo y en coordinacion con
el mismo, la programacion, proyeccion, ejecucion, control, vigilancia y evaluacién
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de obra publica municipal, asi como la conservacion, mantenimiento y
modernizacion de las vias de comunicacién e infraestructura puablica municipal;

VIII. Programar, proyectar, ejecutar, controlar y vigilar las obras para apoyar las
actividades agricolas, ganaderas y forestales o para aprovechar de forma
sustentable los recursos hidrolégicos y naturales renovables integrados a las
ramas del sector rural;

IX. Operar en lo procedente, conjuntamente con la federacién, los planes y
programas especificos para el abastecimiento y tratamiento de aguas, asi como
de servicios de drenaje y alcantarillado en lo correspondiente a su proyeccion,
ejecucion, control y vigilancia;

X. Promover el financiamiento, construccion, instalacibn, conservacion,
mantenimiento o mejoramiento de la infraestructura hidraulica estatal;

XI. Coordinar, formular y operar programas estatales de obras de abastecimiento
de agua potable, servicio de drenaje y alcantarillado, asi como aquellas
relacionadas con el desarrollo y equipamiento urbano que no constituyan
competencia de otras autoridades;

XIl. Ejecutar y coordinar los programas y proyectos relativos a la construccion,
mantenimiento, asi como la reparacién de obras de transporte y vialidad;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XIll. Implementar los mecanismos de control para el padron de directores
responsable (sic) de obra;

XIV. Impulsar trabajos de introduccion de energia eléctrica en areas urbanas y
rurales;

XV. Revisar los estudios que midan la factibilidad econémica y social, asi como el
impacto ambiental para complementar los requerimientos documentales de los
proyectos ejecutivos;

XVI. Planear, elaborar y ejecutar el programa de conservacion, mantenimiento y
reparacion de los bienes inmuebles del gobierno del Estado;

XVII. Proveer y atender las emergencias en el ambito de su competencia,
entendiendo por éstas, toda accion que tienda a desestabilizar las acciones de
infraestructura o las ponga en riesgo, y

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XVIII. Las demas que le confiera la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado,
esta Ley y demas ordenamientos legales.
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CAPITULO VII
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Articulo 45. La Secretaria de Educacion Publica es la encargada de administrar la
educacion que imparta el Estado en todos los niveles y de atender, supervisar y
coordinar las tareas educativas, asi como las actividades culturales, recreativas y
deportivas que otras instituciones realicen en la Entidad.

Articulo 46. A la Secretaria de Educacion Publica le corresponde el despacho de
los asuntos siguientes:

I. Elaborar, ejecutar y evaluar los convenios de coordinacion que en materia
educativa celebre el Ejecutivo del Estado con los 6érganos del Gobierno Federal y
los Municipios de la Entidad, enviando informes de los resultados a la Secretaria
de la Funcién Publica, asi como a las demas instancias que el Ejecutivo sefale;

II. Representar al Gobierno del Estado ante los diversos organismos educativos;

[ll. Acreditar, convalidar, revalidar y certificar los estudios que de acuerdo con los
programas respectivos se impartan en el Estado;

IV. Elaborar el registro y control de los profesionales que ejerzan en el Estado y
organizar el servicio social de los estudiantes y pasantes en la Entidad;

V. Organizar, coordinar, dirigir y fomentar el establecimiento de bibliotecas, casas
de cultura, museos, asi como orientar las actividades que estos centros realicen;

VI. Planear, promover, coordinar, fomentar y realizar las actividades de caracter
cultural;

VII. Desarrollar programas para la ensefianza y préactica del deporte en el Estado;

VIII. Organizar los programas de trabajo social y coordinarse con las diversas
dependencias tantos estatales como federales, para la ejecucion de los mismos;

IX. Elaborar la nomina de los trabajadores adscritos a la misma y someterla a
validacion de la Oficialia Mayor de Gobierno para la autorizacion de pago
correspondiente, y controlar el escalafén del Magisterio del Gobierno del Estado, y

X. Las demas que le confiera el Ejecutivo del Estado, esta Ley y demas

ordenamientos legales.

CAPITULO VI
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DE LA SECRETARIA DE SALUD

Articulo 47. La Secretaria de Salud es la encargada de establecer la politica
Estatal en materia de salud.

Articulo 48. A la Secretaria de Salud le corresponde el despacho de los asuntos
siguientes:

I. Conducir la politica estatal en materia de salud, en los términos de la Ley de
Salud del Estado y demés disposiciones legales aplicables y de conformidad con
el convenio de descentralizacion, asi como de las politicas del sistema nacional de
salud y con lo dispuesto por el Ejecutivo Estatal;

Il. Establecer las bases para la organizacion y funcionamiento del Sistema Estatal
de Salud;

[ll. Coordinar los programas, acciones y servicios de salud de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Estatal, fungiendo como 6rgano rector;
impulsando la separacion de funciones y el disefio de politicas publicas;

IV. Promover instrumentos de coordinacion en apoyo al cumplimiento de los
programas y prestacion de servicios de salud de toda dependencia o entidad
publica Estatal, en los términos de las disposiciones legales aplicables.

En caso de los programas, acciones y servicios de instituciones federales de
seguridad social, el apoyo se realizara de conformidad con las Leyes que rigen el
funcionamiento de estas.

Supervisar la aplicacion de la normatividad en los términos que sefalen las leyes y
demas programas y servicios puestos al servicio de la ciudadania;

V. Impulsar la coordinacién en materia de salud, con los municipios mediante la
celebracion de convenios. Estos ultimos, con sujecion a lo establecido en la Ley
de Salud del Estado, la Ley General de Salud y las Normas Oficiales Mexicanas;

VI. Establecer las bases para el impulso en el &mbito estatal de las actividades
cientificas y tecnoldgicas en el campo de la salud, con énfasis en la salud publica;

VIl. Coadyuvar con las dependencias federales competentes a la vigilancia y
control de la transferencia de tecnologia en el area de salud;

VIII. Determinar la periodicidad y caracteristicas de la informaciéon que deberan

proporcionar las dependencias y entidades de salud del Estado, con sujecion a las
disposiciones generales aplicables;

29



IX. Coordinar las acciones en materia de mejora de la infraestructura fisica en
salud, asi como elaborar el programa estatal de salud alineado a las politicas
federales en la materia;

X. Establecer las bases para la promocién e impulso del modelo de atencién
comunitaria, con el objeto de definir la participacion de la comunidad del Estado en
el cuidado de la salud;

XI. Impulsar la permanente actualizacion de las disposiciones legales en materia
de salud;

XIl. Ejercer y realizar todas aquellas acciones que le correspondan en materia de
salubridad general y local y, en su caso, expedir la normatividad correspondiente,
en términos de las disposiciones aplicables;

XIll. Ejercer y realizar todas aquellas acciones que como 6rgano rector del sector
salud, corresponda a los organismos publicos desconcentrados y descentralizados
en materia de salud, y

XIV. Las demas que establezcan esta Ley, la Ley de Salud del Estado, los
reglamentos que de ella deriven y otras disposiciones legales aplicables.

CAPITULO IX
DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

Articulo 49. La Secretaria de Movilidad y Transporte es la dependencia encargada
de establecer, conducir y operar la politica estatal en materia de movilidad,
transporte y comunicaciones, en funcion de las necesidades del Estado y en
alineacion con los criterios y normas fijados por las autoridades federales.

Articulo 50. A la Secretaria de Movilidad y Transporte corresponde el despacho de
los asuntos siguientes:

I. Planear, organizar, integrar, coordinar supervisar y controlar las comunicaciones,
transportes y movilidad, asi como los servicios conexos de jurisdiccion estatal, y
los de jurisdiccion federal o municipal que en virtud de la concertacion de
convenios se deleguen, desconcentren o descentralicen, enviando informes de
resultados a la dependencia estatal que corresponda;

II. Formular y conducir las politicas y programas para el desarrollo del transporte,
las comunicaciones y la movilidad de acuerdo con las necesidades del Estado;
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[ll. Promover y fomentar la participacion de los diversos sectores de la sociedad en
materia de seguridad vial, movilidad y transportes, siguiendo los objetivos y
directivas del presupuesto, en el &mbito de su competencia;

IV. Tramitar concesiones y permisos, para establecer y explotar sistemas y
servicios de telecomunicaciones en el Estado;

V. Otorgar concesiones y permisos para la explotacion de servicios de
autotransportes en las carreteras y caminos del Estado y vigilar técnicamente su
funcionamiento y operaciéon; controlar y administrar conjuntamente con la
Secretaria de Finanzas, el Padron Vehicular del Estado en cualquiera de sus
modalidades; asi como el cumplimiento de las disposiciones legales respectivas;

VI. Realizar la vigilancia en general, en las carreteras y caminos del Estado, en
convergencia con las acciones legales de las corporaciones federales;

VII. Fomentar la organizacién de Sociedades Cooperativas y la participacion de la
comunidad para la prestacion de servicios de comunicaciones y transportes;

VIII. Establecer los requisitos que deban satisfacer el personal que opera el equipo
de transporte y de telecomunicaciones, asi como conceder las licencias y
autorizaciones respectivas;

IX. Regular, inspeccionar y vigilar el servicio de transporte en sus diversas
modalidades, sus servicios conexos y a los prestadores de los mismos;

X. Estudiar, determinar y promover los sefialamientos en los caminos de
jurisdiccién estatal y jurisdiccion municipal cuando las obras sean realizadas con
cargo al presupuesto del Gobierno del Estado;

Xl. Participar y coordinar en los convenios para la electrificacion rural en el Estado;

XIl. Elaborar las tablas que estipulen los montos de las infracciones cometidas al
Reglamento de Transito y a las disposiciones legales vigentes en esa materia, asi
como expedir y emitir para tal efecto, los acuerdos de coordinacién necesarios con
otras dependencias y los ayuntamientos del Estado;

XIlI. Otorgar concesiones y permisos a los particulares para establecer corralones
o encierros oficiales en el Estado, y vigilar técnicamente su funcionamiento y
operacion, asi como el cumplimiento de las disposiciones legales respectivas y en
especial la Ley de Ecologia y de Proteccion al Ambiente del Estado de Tlaxcala y
los Planes de Desarrollo Urbano;

XIV. Planear, integrar, ajustar, ejecutar, dirigir, coordinar y controlar los programas
y las acciones en materia de movilidad y transporte en el estado, que realice
directamente o en forma concertada con la federaciébn o los municipios, en el
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ambito de su competencia, observando y ajustdndose a los programas federales
en la materia;

XV. Regular, capacitar, vigilar, inspeccionar y controlar el uso adecuado de la
infraestructura vial y de movilidad en general, con un enfoque de seguridad vial y
preferencia al peaton, de acuerdo con la normatividad aplicable;

XVI. Disefar y establecer politicas y criterios para el establecimiento de rutas,
itinerarios, horarios y tarifas de transporte, autorizando, modificando, cancelando y
verificando su correcta aplicacion;

XVII. Normar y establecer las politicas y criterios para llevar a cabo directamente o
a través de terceros, los estudios y proyectos de ingenieria de transito y del
servicio de transporte, asi como determinar la instalacion y mantenimiento de la
sefalizacion en las obras viales del estado y en las vias de jurisdiccion estatal, en
coordinaciéon con las autoridades competentes y en términos de las disposiciones
aplicables;

XVIII. Promover, organizar y evaluar, con la participacién de las autoridades y
sectores involucrados, la investigacion, educacion, capacitacion, desarrollo
tecnoldgico e informacion en materia de movilidad, transporte y seguridad vial,
considerando sus implicaciones sociales, econémicas, urbanas y ambientales, asi
como realizar los estudios necesarios sobre transporte y circulacion multimodal, y
determinar las medidas técnicas y operaciones de todos los medios de transporte
urbano;

XIX. Participar en coordinacién con las instancias competentes, en la adquisicion,
administracion y explotacién, por si o a través de terceros, de las instalaciones
complementarias y los bienes muebles e inmuebles que le sean necesarios para
cumplir con sus atribuciones;

XX. Coadyuvar con las autoridades federales, estatales y municipales en la
planeacién, elaboracion y desarrollo de proyectos de desarrollo urbano, movilidad
y transporte en la entidad, y participar en el analisis de proyectos de
infraestructura en materia de movilidad y sus servicios auxiliares, que se efectlen
en el estado, a efecto de que se garantice la perspectiva de movilidad, y

XXI. Las deméas que le confiera el Ejecutivo del Estado, esta Ley y demas
ordenamientos legales.

(REFORMADA SU DENOMINACION, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

CAPITULO X

DE LA SECRETARIA DE IMPULSO AGROPECUARIO
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(REFORMADO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

Articulo 51. La Secretaria de Impulso Agropecuario es la encargada de planear,
organizar, supervisar, ejecutar y dirigir y controlar las acciones para el fomento y
desarrollo agropecuario, a fin de elevar la produccion y productividad en el Estado,
mediante programas de corto, mediano y largo plazo.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
Articulo 52. Corresponde a la Secretaria de Impulso Agropecuario, el despacho de
los siguientes asuntos:

I. Tramitar y resolver, todos los asuntos relacionados con la organizacién, el
fomento y desarrollo agropecuario, incluyendo su comercializacion;

II. Promover, fomentar y asesorar técnicamente la produccion, industrializaciéon y
comercializacion agropecuaria y agroindustrial;

lll. Desarrollar las actividades relacionadas con la planeacion, programacion,
operacion, control y evaluacion de los programas, proyectos y acciones
agropecuarias;

IV. Instrumentar las acciones de coordinacién, supervision y control para la
operacion de programas de apoyos directos al campo;

V. Instrumentar los lineamientos, sistemas y procedimientos técnicos, operativos y
de control que se requieran para la planeacion, programacion, ejecucion vy
evaluacion de sus actividades;

VI. Elaborar y mantener actualizados los inventarios de los recursos agricolas,
pecuarios y de infraestructura rural existente en el Estado, asi como realizar todas
aguellas acciones que contribuyan a su desarrollo;

VII. Mantener actualizados los directorios de productores agricolas y pecuarios de
cada distrito de desarrollo rural, asi como el padron de agroindustrias y de
infraestructura rural;

VIIl. Captar, clasificar, analizar y procesar la informacion agropecuaria y
agroindustrial que se genere en el Estado;

IX. Realizar estudios que permitan diagnosticar la situacion del campo, por
comunidades y zonas, y de cuyos resultados se obtengan proyectos y programas
viables que tiendan a fomentar la produccion, productividad, industrializacion y
comercializacién agropecuaria;

X. Organizar, capacitar y asesorar a los productores para el aprovechamiento
racional de los recursos agricolas y pecuarios, asi como la obtencion de los
servicios e insumos necesarios para la ejecuciéon de sus procesos productivos;
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XI. Fomentar y asesorar la integracion y funcionamiento de organizaciones de
productores agropecuarios, estableciendo la coordinacion que corresponda;

XIl. Proponer la generacion de tecnologias y conocimientos que contribuyan a
resolver problemas que afecten la produccion, industrializaciéon y comercializacion
agropecuaria y fomentar entre los productores la adopcién de los resultados;

XIll. Promover y organizar la celebracion de congresos, ferias, exposiciones y
concursos agricolas y pecuarios en la Entidad;

XIV. Definir y concertar los acuerdos de coordinacion que deban celebrarse en
materia agropecuaria, agroindustrial y de desarrollo rural, y

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XV. Las demas que le confiera la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado,
esta Ley y demés ordenamientos legales.

CAPITULO XI
DE LA SECRETARIA DE TURISMO

Articulo 53. La Secretaria de Turismo es la encargada de conducir, en
coordinacion con las autoridades federales y estatales del ramo, las politicas y
programas de desarrollo turistico en el Estado de Tlaxcala.

Articulo 54. A la Secretaria de Turismo le corresponde el despacho de los asuntos
siguientes:

|. Elaborar y ejecutar los programas de promocion, fomento y desarrollo del
turismo en el estado;

II. Promover el desarrollo de la infraestructura turistica y estimular la participacion
de los sectores social y privado en esta actividad; asi como proponer al Titular del
Ejecutivo del Estado, la declaracion de zonas turisticas y elaborar los proyectos de
reglamento correspondiente;

[ll. Organizar espectaculos, congresos, excursiones, audiciones, ferias,
representaciones artisticas y todos los eventos -culturales, tradicionales y
folkloricos para atraer al turismo nacional y extranjero a la Entidad, difundiendo la
riqueza cultural, artesanal y artistica del Estado de Tlaxcala, asi como concertar
con los prestadores de servicios turisticos la integracion de una oferta conjunta y
de calidad que permita incrementar la afluencia y la estancia de los visitantes de la
entidad,;
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IV. Promover la conservacion adecuada y la protecciéon del medio ambiente,
natural y cultural especialmente en zonas de mayor relevancia turistica en el
Estado; gestionar la ejecucion de obras y la creacién de infraestructura basica y
turistica, con la participacion de los tres 6rdenes de gobierno y los sectores social
y privado;

V. Fomentar la responsabilidad social empresarial en el sector turistico, como
parte del compromiso de las autoridades con la promocion del desarrollo
sostenible;

VI. Promover el respeto a los territorios de poblacion indigena y fomentar su
integracion en proyectos turisticos;

VII. Incentivar alianzas entre empresarios, operadores y comunidad en general,
con la finalidad de que el desarrollo del sector turistico sea participativo e
inclusivo, para garantizar la eficacia de la estrategia integral,

VIII. Elaborar, promover y organizar programas de capacitacion, investigacion y
desarrollo para los servicios turisticos;

IX. Elaborar, coordinar y supervisar el desarrollo de programas de planeacion
turistica dentro del Estado;

X. Promover la coordinacion de los prestadores de servicios turisticos;

XI. Auxiliar a las autoridades federales en la vigilancia de la aplicacion de los
precios y tarifas autorizadas y registradas en la prestacibn de los servicios
turisticos, conforme a las disposiciones legales aplicables;

XIl. Estimular la formacion de asociaciones, comités, patronatos y otras
organizaciones de caracter publico, privado, social, y mixto de naturaleza turistica;

XIll. Regular, orientar y estimular las medidas de proteccién al turismo y vigilar su
cumplimiento, en coordinacion con los organismos del Gobierno Federal;

XIV. Promover y facilitar el intercambio y desarrollo turistico nacional e
internacional, que tenga como destino turistico el Estado de Tlaxcala, en
coordinacién con las autoridades competentes;

XV. Proporcionar a los turistas la informacién, orientacion y auxilio que le asiste,
de acuerdo con esta Ley y con las disposiciones relativas aplicables;

XVI. Formular y difundir la informacion oficial en materia de turismo;

XVII. Llevar estadisticas de los servicios, sitios visitantes y demas relacionados
con el turismo en el estado de Tlaxcala, y

35



XVIIl. Las demas que le confiera el Ejecutivo del Estado, esta Ley y demas
ordenamientos legales.

CAPITULO Xl
DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR

Articulo 55. La Secretaria de Bienestar es la dependencia encargada de planear,
coordinar, dirigir, implementar y evaluar la politica estatal en materia de bienestar
y desarrollo social del Estado, en coordinacion con las dependencias y entidades
de la administracion publica estatal y en apego a la politica nacional en la materia,
asi como de manera coordinada con los gobiernos municipales.

Articulo 56. A la Secretaria de Bienestar le corresponde el despacho de los
asuntos siguientes:

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

I. Planear en coordinacion con las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal y los municipios en apego a la politica nacional, a las necesidades
y realidades propias de la entidad, la politica tendente a procurar y promover el
bienestar de las y los tlaxcaltecas, asi como el desarrollo social del Estado, para lo
cual coordinara y dirigira acciones encaminadas a la atenciéon de los sectores
sociales mas desprotegidos, personas con discapacidad, asi como de los pueblos
y comunidades indigenas y originarias, en el marco de los ordenamientos
aplicables, para su incorporacién en las politicas publicas y acciones prioritarias;

[I. Disefiar, validar, coordinar y dirigir los programas y proyectos sociales a
ejecutarse por si o por las dependencias y entidades que integran a la
administracion publica estatal;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

[ll. Definir, implementar, ejecutar, dar seguimiento y evaluar el impacto de las
politicas estatales de bienestar, coordinando los esfuerzos de vinculacién con los
demas organismos de la administracion publica federal, estatal o municipal que
ejecuten programas de desarrollo y participacion social, cuyas acciones o
programas correspondan a la atencion y bienestar social;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

IV. Promover, coordinar y ejecutar acciones que contribuyan al bienestar, combate
a la pobreza, rezago social y marginaciéon de la poblacion de la entidad, ademas
de permitir el acceso a las oportunidades de desarrollo, generar mejores
condiciones de vida para la poblacién, particularmente de aquella en situacion de
vulnerabilidad, a fin de garantizar el acceso a los derechos sociales en el contexto
del desarrollo humano y el bienestar de las y los tlaxcaltecas;
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V. Coordinar las acciones de evaluacion y de seguimiento de los resultados de
programas y proyectos de las instituciones publicas y de los sectores social y
privado, asi como de los organismos nacionales e internacionales que influyan en
el bienestar de la poblacion y el desarrollo social de la Entidad;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

VI. Promover ante las dependencias y entidades de los tres 6rdenes de gobierno,
la implementacion y ejecucion de acciones y proyectos que coadyuven al
bienestar y desarrollo social, tanto comunitario como familiar, coordindndose con
éstas y en lo particular con las federales, para la implementacion de los programas
de bienestar que tengan impacto en la entidad;

VII. Coordinar, concertar y ejecutar programas especiales para la atencion de los
sectores sociales vulnerables y desprotegidos, con la participacion de los tres
ordenes de gobierno y de los sectores social y privado, asi como de organismos
internacionales;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

VIIl. Promover el bienestar y el desarrollo social, a través de la participacion
ciudadana, ejecutando las acciones, estrategias y politicas publicas orientadas a
satisfacer sus demandas;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

IX. Analizar y establecer las bases de colaboracién, coordinacién y celebracion de
convenios con la federacion y los municipios, asi como con otras dependencias y
entidades de la administracién publica estatal, con la finalidad de promover
acciones que permitan dar cumplimiento a las atribuciones respectivas en materia
de bienestar y derechos sociales, ademas de participar, cuando asi sea requerida
o lo tenga convenido, en la logistica y entrega de las acciones y programas
aplicables al ramo;

X. Emitir los lineamientos, acuerdos y demas normatividad que regule la operacién
y coordinacion de su personal en el desarrollo y ejecucién de los programas de
bienestar y desarrollo social que le corresponden directamente o aquellos en los
gue participen en coadyuvancia 0 apoyo para su implementacion;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XI. Fomentar acciones que promuevan el bienestar y desarrollo, asi como generar
estrategias para atender las necesidades sociales a través de un dialogo plural,
abierto, tolerante, democratico y respetuoso, que fortalezca las relaciones entre
las comunidades, los pueblos indigenas, las organizaciones sociales y el Estado,
promoviendo el respeto a la vida, la dignidad y los derechos sociales;
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XIl. Establecer criterios y lineamientos para la coordinacion interinstitucional en el
desarrollo de actividades, programas y proyectos en los que exista participacion o
se promueva el bienestar y desarrollo social,

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XIll. Evaluar y dar seguimiento a los programas y apoyos otorgados por los
organismos que integran la administracion publica estatal, los cuales contribuyan a
lograr el bienestar y el desarrollo social en el Estado;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XIV. Participar en la formulacion, implementacion y evaluacion de los programas y
proyectos que tengan como finalidad el fomento a una vivienda digna para el
desarrollo y bienestar de las personas, procurando a través de éstos, satisfacer las
necesidades de la poblacion;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XV. Administrar y gestionar la aportacion estatal en los programas y proyectos que
deriven de convenios y acuerdos de coordinacion correspondientes a los ramos
presupuestales federales y demas que sean suscritos por la persona titular del
Ejecutivo y que sean delegados a esta dependencia para su atencion;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XVI. Participar en el disefio e implementacion de las politicas publicas, programas
para el desarrollo social y el bienestar de adultos mayores, mujeres, personas con
discapacidad, pueblos indigenas, nifias, nifios y adolescentes, en funcién de los
objetivos, estrategias y lineas de accion contenidos en los instrumentos de
planeacion;

XVII. Fungir como instancia coordinadora estatal para la atencién y ejecucion de la
politica estatal en materia de desarrollo y respeto de los derechos de los pueblos y
comunidades indigenas y originarias, de acuerdo con la legislacion estatal y
federal aplicable;

XVIII. Participar en los procesos y acciones encaminadas a la celebracion de
esquemas de consulta y participacion en los que estén involucradas las
comunidades y los pueblos indigenas y originarios de la Entidad;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XIX. Participar y emitir opinidn respecto a los programas y proyectos con
contenido social y en materia de bienestar que se impulsen en la entidad, a fin de
hacerlos acordes a las disposiciones e instrumentos de planeacion;

(REFORMADA [* ADICIONADA], P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XX. Dar seguimiento a los programas que garanticen la plenitud de los derechos
de las personas con discapacidad;
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(ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XXI. Coordinar con los ayuntamientos la inversion para el desarrollo integral de las
comunidades rurales y urbanas en situacion vulnerable o de marginacién, a través
de los programas de obra, servicios e infraestructura para el desarrollo y bienestar
de los grupos vulnerables en el Estado;

(ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XXII. Emitir los lineamientos para la elaboracion del Padron Unico de Beneficiarios
en materia de desarrollo social y bienestar de las dependencias y entidades de la
administracion publica estatal, y

(ADICIONADA [* REFORMADA], P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XXIIl. Las demas que le confiera la persona titular del Ejecutivo, esta Ley y demas
ordenamientos legales.

CAPITULO XiIII
DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

Articulo 57. La Secretaria de Medio Ambiente es la dependencia encargada de
elaborar, ejecutar y evaluar la politica en materia ambiental y de cuidado y
conservacion de los recursos naturales.

Articulo 58. A la Secretaria de Medio Ambiente le corresponde el despacho de los
asuntos siguientes:

I. Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales, la
legislacion en materia ambiental aplicable, las normas locales y federales y demas
ordenamientos vinculados al ambito de su competencia;

II. Formular, ejecutar y evaluar la politica de medio ambiente y el programa estatal
de proteccién al ambiente, calidad del aire y de cambio climatico, orientado (sic)
garantizar la proteccion de los recursos naturales, proteger la salud de las
personas y de los ecosistemas, el mejoramiento ambiental y de combate a los
efectos del cambio climatico;

I1l. Planear e instrumentar la conformacién del sistema de &reas naturales
protegidas, en el marco de las disposiciones federales y estatales aplicables;

IV. Establecer las politicas, programas y proyectos para la preservacion y
restauracion del equilibrio ecoldgico, proteccién, conservacion y uso sustentable
del patrimonio natural, bajo el principio de sustentabilidad e impulsando la
construccion de resiliencia en la Entidad;
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V. Emitir y vigilar el cumplimiento de lineamientos, programas e instrumentos
necesarios para la prevencion y control de la contaminacién ambiental,

VI. Establecer, autorizar y operar los sistemas de verificacion vehicular ambiental,
asi como las acciones relativas a proveer dichos servicios y sistemas;

VII. Autorizar la instalacion, operacion y funcionamiento de los dispositivos,
equipos o0 insumos cuya naturaleza atienda a la medicion, el control y/o la
reduccion de emisiones contaminantes;

VIII. Establecer y operar los sistemas de monitoreo de contaminantes;

IX. Establecer, autorizar y operar, en coordinacion con las autoridades federales y
locales competentes, los programas y medidas para prevenir y controlar
contingencias y emergencias ambientales;

X. Establecer, en coordinacién con las autoridades estatales y federales en
materia de agua, las politicas y la normatividad que permitan garantizar el derecho
al agua y saneamiento, asi como supervisar los programas de ahorro, tratamiento
y redso de agua;

Xl. Regular y fomentar, en coordinacibn con las autoridades estatales
competentes, las actividades de minimizacién, recoleccién, valorizacion,
tratamiento, recuperacion de energia y disposicion final de los residuos sdlidos,
establecer los sitios destinados a la disposicion final, asi como restaurar sitios
contaminados y definir los sistemas de reciclamiento y tratamiento de residuos
sélidos que sean de competencia local;

XIl. Procurar que los residuos con potencial de reciclaje se clasifiquen para un
mayor aprovechamiento en las plantas de seleccién, tratamiento y analogas, antes
de llegar a la recuperacion de energia o a los sitios de disposicion final;

XIll. Establecer los lineamientos generales y coordinar las acciones en materia de
proteccion, conservacion y restauracion de los recursos naturales, flora, fauna,
agua, aire, suelo, areas naturales protegidas, areas de valor ambiental y zonas de
amortiguamiento, para aminorar los efectos de la contaminacién ambiental y del
cambio climatico;

XIV. Promover y fomentar el desarrollo y uso de energias renovables, tecnologias
y combustibles alternativos, asi como la investigacion ambiental;

XV. Evaluar y, en su caso, autorizar las manifestaciones de impacto ambiental y
estudios de riesgo, en términos de la legislacion que resulte aplicable, abarcando
la etapa de inicio del proceso administrativo correspondiente, y en caso de
aprobacion, procedera a la homologacion de los resultados para su consideracion
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en los impactos que ejerce en la estructura urbana y los demas sistemas en que
afecte;

XVI. Convenir con los gobiernos federal, de otras entidades federativas y de los
municipios, asi como con los particulares, la realizacion conjunta y coordinada de
acciones, para garantizar la protecciéon de los recursos naturales y asegurar el
fomento de una cultura ambiental;

XVII. Elaborar los programas y estrategias relacionadas con el equilibrio ecolégico
y la protecciébn al ambiente, para aminorar los efectos de la contaminacion
ambiental y del cambio climético;

XVIII. Establecer y promover politicas para la educacion y participacion
comunitaria, social y privada, encaminadas a la conservacion, preservacion y
restauracion de los recursos naturales y la proteccion al ambiente, fomentando la
construccion de la resiliencia en la Entidad,;

XIX. Regular las actividades ambientalmente riesgosas, de conformidad con lo que
establezca la legislacién que resulte aplicable;

XX. Realizar actividades de inspeccion, vigilancia y verificacion ambiental, asi
como aplicar las sanciones previstas en las disposiciones juridicas de la materia,

XXI. Formular, conducir y ejecutar las politicas relativas a la flora y faunas
silvestres que correspondan al ambito de su competencia, en términos de lo
dispuesto por las leyes federales y locales en la materia y de conformidad con los
convenios que se suscriban con la federacion;

XXIl. Regular y fomentar la conservacion, proteccion, restauracion y uso
sustentable de la biodiversidad de la Entidad;

XXIII. Administrar, coordinar, supervisar y facilitar la operacion y funcionamiento
de los zoolégicos en la Entidad, como centros de conservacion, preservacion y
exhibicién de flora y fauna, con fines de investigacion, educacion, recreacion y
esparcimiento para la poblacién;

XXIV. Participar en los programas de ordenamiento vial y de transporte escolar de
los centros de educaciéon, atendiendo a su ubicacion, dimension y poblacion
escolar, brindandoles la informacion necesaria con relacion a la calidad del aire y
emisién de contaminantes que afectan la zona en donde se ubique, asi como
imponer las sanciones correspondientes por el incumplimiento de dichos
programas;

XXV. Establecer, evaluar y determinar las estrategias, programas y proyectos, asi
como los instrumentos necesarios para fomentar y promover el uso de la bicicleta
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como un medio de transporte sustentable para la Entidad, en coordinacion con las
demas dependencias estatales;

XXVI. Establecer modelos de prospectiva y los lineamientos de las politicas de
desarrollo, con base en modelos de factibilidad, comparativa y andlisis costo-
beneficio de inversiones e impactos urbano-ambientales, asi como las politicas de
orden ambiental, incluyendo la tramitologia para las licencias y permisos
necesarios para cualquier construccion;

XXVII. Promover actividades para la divulgacion cientifica que propicien el
aprendizaje de nifios y jovenes, especialmente en las ciencias naturales, para que
contribuyan a crear una cultura de cuidado y conservacion del patrimonio natural y
cultural de la Entidad,

XXVIII. Fijar las politicas y acciones a que deba sujetarse la preservacion y
restauracion del equilibrio ecoldgico, asi como la proteccién del ambiente en la
Entidad;

XXIX. Participar en la integracion y difusién de la informacion cartogréfica que
disponga o genere a través de su actuacion, en materia de uso, conservacion,
preservacion y aprovechamiento del suelo, asi como del ordenamiento territorial y
cuidado del medio ambiente, a fin de integrar en una sola herramienta tecnolégica
la informacién que contribuya a la planificacién, gestion y divulgacion de los usos
del suelo, asi como la relacionada al cuidado del medio ambiente;

XXX. Establecer y desarrollar las politicas y programas orientados a la proteccion
y cuidado de los animales, y

XXXI. Las demas que le confiera el Ejecutivo del Estado, esta Ley y demas
ordenamientos legales.

CAPITULO XIV
DE LA SECRETARIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y VIVIENDA

Articulo 59. La Secretaria de Ordenamiento Territorial y Vivienda es la
dependencia encargada de establecer la politica estatal de desarrollo urbano,
vivienda y ordenamiento territorial, en coordinacion con las demas dependencias y
entidades de la administracién publica y con las autoridades municipales y en
marco de la politica nacional en la materia, en apego a la legislacion vigente que
resulte aplicable.

Articulo 60. A la Secretaria de Ordenamiento Territorial y Vivienda le corresponde
a ésta el despacho de los asuntos siguientes:
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I. Disefar, definir y ejecutar los planes, programas y acciones en materia de
desarrollo urbano, vivienda y ordenamiento territorial, de conformidad con la
legislacion aplicable y los lineamientos y criterios que al efecto emita el Titular del
Ejecutivo, asi como someterlos para su analisis y, en su caso, aprobaciéon a la
Coordinacién General de Planeacion e Inversion;

II. Coordinar la elaboracién, revision y ejecucion del Plan Estatal de Desarrollo
Urbano y los programas que de €l emanen, asi como participar en la evaluacion
de los resultados de conformidad con lo que sefiale el Sistema Estatal de Control y
Evaluacion;

. Vigilar el cumplimiento de los planes de desarrollo urbano, centros de poblacion
y los programas parciales y sectoriales que asi lo requieran, asi como el desarrollo
rural integral;

IV. Regular, promover y vigilar el desarrollo de las zonas metropolitanas,
conurbaciones, ciudades, localidades, colonias y demas asentamientos humanos,
mediante una adecuada planificacion, zonificacion y ordenacion del territorio;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
V. Promover y ejecutar acciones de vivienda, programas de mejoramiento y
reserva territorial, con apego a lo establecido en las disposiciones aplicables;

VI. Establecer la coordinacion con las instancias federales y municipales, asi como
el sector publico y privado que tengan por objetivo la gestién y promocion de los
programas de vivienda,

VII. Planear el desarrollo territorial y urbano a través de las politicas de
conservacion, mejoramiento, crecimiento, expansion, consolidacién vy
redensificacion de manera transversal en coordinacion con las instancias
competentes;

VIII. Promover la elaboracién, revision y actualizacion de los programas de
desarrollo urbano y ordenamiento territorial estatal, regionales, municipales, de
zonas metropolitanas, conurbaciones, centros de poblaciéon y los que de ellos
deriven, asi como la creacion y administracion de reservas territoriales en los
municipios, con la participacion de los sectores publico y privado;

IX. Proponer las medidas necesarias para el mejoramiento urbano de las zonas
marginadas y periferias en situacion de riesgo;

X. Formular los programas de desarrollo urbano y las declaratorias sobre usos,
reservas y destinos de predios;

XI. Participar en la elaboracion y ejecucion de las acciones, obras y programas en
materia de construccién, mejoramiento y saneamiento de vivienda y desarrollo
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urbano, en coordinacién con las autoridades estatales en materia de
infraestructura;

XIl. Impulsar la participacion del sector publico y privado en la construccion de
fraccionamientos y condominios de interés social y popular;

XIll. Gestionar ante las instituciones de crédito e instituciones de vivienda la
disponibilidad de recursos financieros suficientes para la construccion vy
otorgamiento de vivienda;

XIV. Regularizar la tenencia de la tierra en donde existan asentamientos humanos
irregulares en las zonas urbanas con apego a la legislacion que resulte aplicable;

XV. Suscribir, cuando asi proceda, las escrituras publicas o titulos de propiedad
con los que se reconozca la propiedad de los particulares en virtud de la
regularizacion;

XVI. Celebrar convenios de coordinaciéon y colaboracion con instancias federales y
municipales, asi como con los sectores social y privado, en las materias que le
competan a la dependencia;

XVII. Expedir los lineamientos para el ordenamiento territorial de los
asentamientos humanos y vigilar y sancionar su falta;

XVIII. Planear, disefiar, promover y concertar mecanismos de financiamiento para
el ordenamiento territorial de los asentamientos humanos;

XIX. Estudiar, planear y proponer la creacion de nuevos centros de poblacion;

XX. Promover y proponer acciones encaminadas al desarrollo sostenible vy
equilibrado de las zonas urbanas y rurales;

XXI. Llevar a cabo el procedimiento de cambio de régimen de fraccionamientos
rurales al dominio pleno;

XXII. Implementar acciones para el ordenamiento y la regulacién de las zonas
urbanas y rurales;

XXIIl. Llevar a cabo estudios, estadisticas e investigaciones relativas al
ordenamiento territorial sustentable;

XXIV. Integrar, priorizar, encauzar y atender la demanda social de infraestructura y
equipamiento urbano;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
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XXV. Llevar a cabo los procedimientos administrativos que se promuevan por los
propietarios de terrenos de fraccionamientos rurales, asi como fijar las bases para
resolver las controversias que se susciten entre particulares;

(REFORMADA [* ADICIONADA], P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XXVI. Realizar los estudios pertinentes a efecto que se conozcan las necesidades
reales en las zonas de mayor marginacion en el Estado de Tlaxcala, a fin de que
se impulse la construccion de viviendas de interés social dentro de los programas
de la Secretaria;

(ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XXVII. Proponer la unificacion de criterios en el ambito estatal y municipal para la
planeacién y ejecucion de los programas de vivienda;

(ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XXVIIl. Proponer a la persona titular del Poder Ejecutivo, la expropiacion por
causa de utilidad publica que favorezca el ordenamiento territorial, desarrollo
urbano y vivienda, observando en todo momento las leyes que rijan la materia;

(ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XXIX. Coordinar y operar los fondos de vivienda que se constituyan en la entidad,
asi como coordinar y evaluar el Sistema Estatal de Vivienda;

(ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XXX. Adquirir, enajenar, permutar, arrendar y en general realizar todo acto juridico
para dar cumplimiento a los planes y programas encaminados al ordenamiento
territorial y urbano, asi como la dotacién de mejor infraestructura urbana y
comercial para contribuir al desarrollo de las comunidades y zonas de mayor
marginacion en el Estado, para satisfacer la demanda de vivienda de interés social
digna y en observancia de la politica de ordenamiento territorial en la entidad,;

(ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XXXI. Constituir y operar reservas territoriales en términos de la legislacion
aplicable, previo estudio para determinar las necesidades de suelo y vivienda
digna que requieran las distintas regiones del Estado, gestionando ante las
autoridades que corresponda su asignaciéon de acuerdo a las normas para el
ordenamiento territorial y desarrollo urbano que determine la persona titular del
Poder Ejecutivo;

(ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XXXII. Promover la participacion de la poblacion en acciones de auto construccion
de vivienda digna, en las comunidades encaminadas al mejoramiento de sus
condiciones de vida, a través de capacitacion en la materia;

(ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
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XXXIIl. Gestionar ante las autoridades competentes la desregulacion,
desgravacion, simplificacion de normas y tramites locales, federales y municipales
en materia de desarrollo urbano y construccion de vivienda de interés social,

(ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XXXIV. Programar, proyectar, ejecutar, controlar y vigilar la realizacion de toda la
obra de vivienda, asi como celebrar y vigilar el cumplimiento de los convenios y
demas actos juridicos inherentes a la obra publica de conformidad con la
legislacion aplicable, y

(ADICIONADA [* REFORMADA], P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XXXV. Las demas que le confiera la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado,
esta Ley y demas ordenamientos legales.

CAPITULO XV
DE LA SECRETARIA DE TRABAJO Y COMPETITIVIDAD

Articulo 61. La Secretaria de Trabajo y Competitividad es la dependencia
encargada de proponer, dirigir y operar en la Entidad la politica de trabajo y
competitividad, a fin de sentar las bases necesarias para apoyar la generacion de
empleo, participar en la creacion de condiciones laborales favorables al aumento
de la productividad y la competitividad, desarrollar el capital humano, asi como
coadyuvar a la creacion de una sociedad del conocimiento y del aprendizaje.

Articulo 62. A la Secretaria de Trabajo y Competitividad le corresponde el
despacho de los asuntos siguientes:

I. Disefar, implementar, dar seguimiento y evaluar la politica de trabajo y
competitividad del Estado, en coordinacion con las deméas dependencias estatales,
los gobiernos municipales y el gobierno federal, con base (sic) la legislacion
estatal y federal aplicable y en el marco de la planeacion estatal;

[I. Formular, concertar y coordinar la ejecucion de los programas y proyectos de
educacién, capacitacion y vinculacién en materia de trabajo, capacitacion, empleo
y competitividad;

[ll. Promover y desarrollar la formacion y preparacion integral de los trabajadores
de la Entidad, a fin de dignificar y humanizar el trabajo y mejorar sus condiciones
laborales y de vida;

IV. Preparar, poner en marcha y evaluar programas y proyectos que tiendan a la
consecucién del pleno empleo y el trabajo digno;
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V. Coordinar sus actividades, acciones, programas Yy proyectos con las
dependencias y entidades de los sectores educacion, salud, econémico y social, a
fin de integrar esfuerzos, dar coherencia a sus actividades y aprovechar los
recursos publicos;

VI. Disefiar, mantener actualizado y difundir conforme a la politica estatal en la
materia, el registro de asociaciones de trabajadores y patrones, considerando las
modificaciones que se deriven de los cambios en directivas sindicales,
federaciones y confederaciones, modificaciones en estatutos respectivos y altas y
bajas de sus agremiados;

VII. Promover y fortalecer las relaciones del estado con los organismos
nacionales, regionales, estatales y sectoriales del sector laboral;

VIII. Integrar, coordinar y vigilar el debido funcionamiento de la Procuraduria de la
Defensa del trabajo del Estado;

IX. Mediar y conciliar, a peticion de parte, en los conflictos que surjan como
resultado de presuntas violaciones a la ley o a los contratos colectivos de trabajo
sometidos al ambito de su competencia;

X. Dirigir, ejercer y evaluar todas aquellas funciones que en materia de
competitividad, productividad y empleo contengan convenios, acuerdos y demas
instrumentos juridicos, previo acuerdo del Titular del Ejecutivo del Estado y en
coordinacion con el gobierno federal, otros estados, municipios, instituciones de
educacién superior, representaciones empresariales y laborales y demas
instancias que integran el sector;

XI. Coadyuvar con las instancias federales correspondientes en el cumplimiento
de sus fines, en el contexto de las prioridades nacionales y estatales;

XIl. Investigar, integrar informes y reportar a las instancias federales conducentes
las presuntas violaciones cometidas por patrones en materia de seguridad e
higiene y de capacitacion y adiestramiento, asi como intervenir en la ejecuciéon de
las medidas que se adopten para sancionar tales conductas y corregir
irregularidades en las empresas o establecimientos sujetos a jurisdiccién local:

XIll. Contribuir con las autoridades federales en la aplicacién y vigilancia de las
normas de trabajo y seguridad social, asi como poner a su disposicion toda
aguella informacién que soliciten par (sic) el cumplimiento de sus funciones;

XIV. Investigar, analizar, procesar e interpretar la informacién en materia laboral
gue se vincule con sus objetivos, acciones y politicas;

XV. Imponer y aplicar medidas preventivas o de seguridad, en los ambitos de su
competencia y con sujeciébn a las leyes aplicables, asi como promover la
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aplicacion de las medidas que correspondan a otras autoridades con relacién a los
asuntos de su competencia:

XVI. Instrumentar y evaluar las politicas publicas orientadas a combatir la
explotacion del trabajo infantil y la discriminacion laboral, asi como todas aquellas
que, en general, se dirijan a alcanzar la igualdad sustantiva y la inclusién laboral
de grupos vulnerables;

XVII. Establecer y operar programas para impulsar y apoyar el desarrollo social y
el bienestar, la cultura, la recreacion, el deporte y la salud de los trabajadores y
sus familias;

XVIII. Difundir las modificaciones y adecuaciones que se presenten en las normas
laborales;

XIX. Programar y ejecutar procesos de medicion, evaluacion y certificacion de la
calidad de los lugares de trabajo, atendiendo las recomendaciones y normas
internacionales y nacionales;

XX. Vigilar el cumplimiento de las normas y reglamentos relativos a la
capacitacion, adiestramiento, seguridad e higiene de los trabajadores, asi como
elaborar y evaluar los programas correspondientes;

XXI. Prestar asistencia juridica gratuita a los trabajadores, sindicatos y patrones
cuando asi lo soliciten, acerca del cumplimiento de las normas y politicas de
trabajo:

XXII. Diseflar y poner en practica esquemas que fomenten el pleno empleo en la
Entidad y el salario digno, en funcién de las politicas fijadas por el Servicio
Nacional de Empleo y vigilar su funcionamiento;

XXIIl. Fomentar y apoyar la organizacién social para el trabajo y el autoempleo:

XXIV. Formular e instrumentar politicas de competitividad, productividad y
desarrollo integral del empleo, en el contexto de la creacién de una sociedad del
conocimiento de alcance estatal y vinculada a otras instancias similares;

XXV. Disefiar y otorgar reconocimientos al desempefio en la calidad de la gestion
de capital humano, asi como realizar programas de capacitacion, adiestramiento,
seguridad, productividad, competitividad, higiene, relaciones laborales, empleo,
organizacion y bienestar social, tendientes a crear y consolidar una sociedad de
aprendizaje;

XXVI. Vigilar el debido cumplimiento del articulo 123 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, de la Ley Federal del Trabajo, sus reglamentos y
demas disposiciones legales en la materia;
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XXVII. Procurar el equilibrio entre los factores de la produccion, de conformidad
con las disposiciones legales relativas, propiciando una relacién arménica entre
las distintas organizaciones obreras y patronales legalmente registradas;

XXVIIl. Promover esquemas y modelos para incrementar la productividad en el
trabajo y elevar la competitividad, asi como desarrollar las funciones de
capacitacion y adiestramiento en y para el trabajo;

XXIX. Dirigir el ejercicio de las funciones relativas a la inspeccion del trabajo, de
conformidad a lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo y demés ordenamientos
aplicables;

XXX. Imponer las sanciones pecuniarias establecidas en las leyes de la materia,
por violaciones a las normas de trabajo cometidas por los patrones o por los
trabajadores, turnandolas a la dependencia que corresponda para hacerlas
efectivas;

XXXI. Participar con las autoridades federales en la difusion y observancia de la
Ley Federal del Trabajo y demas disposiciones legales en la materia, asi como en
la aplicacion de las normas referentes a los programas estatales de empleo, a la
capacitacion y adiestramiento de los trabajadores y las relativas a la seguridad e
higiene en el trabajo;

XXXII. Emitir opiniones sobre consultas en materia laboral que le formulen las
diversas dependencias y entidades que integran la administracion publica estatal;

XXXIIl. Colaborar con las dependencias, entidades y sectores involucrados en la
integracion y funcionamiento de la Comision Consultiva Estatal de Seguridad e
Higiene en el Trabajo y en cualquier otra que se requiera;

XXXIV. Participar en congresos, eventos o reuniones que se celebren con motivo
de mejorar el &mbito laboral e impulsar la productividad y la competitividad en la
Entidad, y

XXXV. Las demas que le confiera el Ejecutivo del Estado, esta Ley y demas
ordenamientos legales.

CAPITULO XVI

DE LA SECRETARIA DE CULTURA

Articulo 63. La Secretaria de Cultura es la dependencia estatal encargada de

disefiar, instrumentar y evaluar la politica cultural del estado, en coordinacion con
las demas instituciones publicas estatales y con las autoridades municipales, con

49



la finalidad de difundir la cultura local y mantener y desarrollar el patrimonio
artistico, gastronémico, biocultural y cultural de la Entidad.

Articulo 64. A la Secretaria de Cultura le corresponde el despacho de los asuntos
siguientes:

I. Proponer e instrumentar la politica cultural del estado, la cual tendra por objetivo
la identificacion, valoracion, proteccion, conservacion, restauracion, recuperacion y
difusion de la cultura y del patrimonio cultural, artistico, gastrondmico y biocultural
de la Entidad;

II. Elaborar y desarrollar programas y proyectos culturales, con base en la
planeacion nacional y estatal, cuidando que las acciones culturales y artisticas se
vinculen a las estrategias de desarrollo educativo y turistico, procurando la
conservacion, operacion y aprovechamiento del patrimonio cultural, material e
inmaterial;

lll. Establecer, dentro del ambito de su competencia, las politicas, normas técnicas
y procedimientos constructivos, la vigilancia y la conservacion, rescate o
restauracion de bienes constitutivos del patrimonio cultural del estado;

IV. Gestionar y coordinar el acceso a programas y proyectos que ofrezcan
dependencias y entidades federales, en funcién de los lineamientos establecidos
al respecto;

V. Autorizar y regular reglamentos internos y demas instrumentos administrativos y
técnicos de los establecimientos culturales del estado;

VI. Impulsar la creacion, investigacion, formacion y capacitacion en las diferentes
disciplinas artisticas y promover el acceso a becas;

VII. Impulsar el desarrollo integral y sustentable de los pueblos y comunidades
indigenas, a través de programas y proyectos culturales que permitan fortalecer su
identidad, en coordinacién y enlace técnico con las autoridades estatales de
bienestar;

VIII. Proponer a ciudadanos que lo ameriten para (sic) les sea conferida la calidad
de cronistas del estado y regionales, asi como hacer la designacion
correspondiente de acuerdo con lo establecido en la legislacion respectiva;

IX. Promover la ensefianza y formacion en las bellas artes y educacion cultural en
general, asi como contribuir directamente en materia de formacion de
conservacion del patrimonio, en coordinacion con las autoridades educativas
estatales y municipales;
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X. Impulsar y organizar la integracion de grupos artisticos profesionales,
promoviendo su permanencia y la de los existentes en el Estado;

XI. Constituir, administrar y actualizar el registro estatal de creadores, promotores
culturales, asi como el de los espacios fisicos destinados a actividades de fomento
cultural y artistico. Para cumplir este cometido, coordinara sus esfuerzos con los
ayuntamientos para crear y mantener actualizados los padrones y directorios
municipales, a fin de establecer una red de informacion y coordinacion cultural;

XIl. Proporcionar servicios culturales, por si o a través de los ayuntamientos o de
terceros, mediante centros regionales, bibliotecas, casas de cultura, museos,
teatros, parques, talleres de arte y demas establecimientos de caracter cultural;

XIll. Promover la ampliacion de los servicios culturales y de la infraestructura
cultural del estado, asi como encargarse, directamente o a través de terceros, de
la administracion, conservacion, equipamiento y mejoras fisicas y tecnoldgicas de
espacios publicos con usos y destinos para el desarrollo de actividades culturales
y artisticas atendiendo a los ordenamientos legales aplicables;

XIV. Promover y difundir el patrimonio cultural del Estado;

XV. Dar opinién y fungir como asesor estatal en la materia cuando se afecte el
patrimonio cultural del estado, asi como en la implementacién de instrumentos de
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y de desarrollo urbano
sustentable;

XVI. Impulsar ante las autoridades federales la expedicion de las declaratorias de
bienes y zonas de monumentos arqueoldgicos, artisticos o historicos, respecto a
bienes y zonas ubicados en el territorio del estado, en los términos de la
legislacién aplicable;

XVII. Proponer la expedicion y revocaciéon de las declaratorias de patrimonio
cultural de zona tipica monumental y de belleza natural del estado, en términos de
lo que establece la normatividad aplicable, asi como vigilar su debida observancia,
promoviendo ante las autoridades municipales el cabal cumplimiento de éstas;

XVIII. Organizar y promover directamente o a través de las instancias que se
determine, la celebracibn de exposiciones, ferias, congresos, festivales,
certamenes, concursos, audiciones, exhibiciones cinematograficas y otras
representaciones de caracter cultural, a nivel municipal, estatal, nacional e
internacional;

XIX. Ejecutar, directamente o en coordinacion con autoridades municipales,

estatales y federales, acciones de proteccion, conservaciéon y, en su caso,
restauracion de los bienes constitutivos de patrimonio cultural, conforme a las
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disposiciones aplicables, en particular las que regulen el manejo, la intervencion y
la utilizacion de los bienes de caracter patrimonial del estado;

XX. Promover y difundir investigaciones y estudios para el reconocimiento y
desarrollo de la cultura local ancestral, indigena y de los migrantes tlaxcaltecas, a
nivel nacional e internacional;

XXI. Gestionar la recepcion de donaciones en dinero o especie y proceder por si 0
a través del 6rgano o instancia que determine, a su administracion, destino y
aprovechamiento a favor del desarrollo cultural del estado;

XXII. Promover la capacitacion de creadores y administradores de la cultura, de
promotores culturales regionales y de técnicos en conservacion y restauracion del
patrimonio cultural,

XXIII. Impulsar la promocion y difusidon de los artistas y artesanos tlaxcaltecas, en
los ambitos local, nacional e internacional;

XXIV. Promover, impulsar y organizar el desarrollo del sector artesanal, en el
ambito de su competencia, y articularse con las autoridades estatales en materia
de desarrollo econémico para estimular su comercializacion;

XXV. Estimular la creacién y la difusion editorial y dirigir acciones dirigidas al
fomento y la promocién de la lectura, en conjunto con las autoridades estatales
educativas;

XXVI. Participar con las demas dependencias y entidades estatales y los
municipios que lo soliciten, en el manejo y preservacion de los archivos historicos,
como parte del patrimonio cultural del Estado;

XXVII. Coordinar y supervisar con las dependencias interesadas la emision de las
publicaciones oficiales del Gobierno del Estado, y

XXVIIl. Las demas que le confiera el Ejecutivo del Estado, esta Ley y demas
ordenamientos legales.

CAPITULO XVII
DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Articulo 65. La Secretaria de la Funcion Pulblica es la encargada de planear,
coordinar y organizar el sistema de control y evaluacibn gubernamental,
inspeccionar el ejercicio del gasto publico del Estado y su congruencia con el
Presupuesto de Egresos, asi como de impulsar la modernizacion de la
administracion publica estatal.
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Articulo 66. A la Secretaria de la Funcidén Puablica le corresponde el despacho de
los siguientes asuntos:

I. Expedir las normas que regulen el funcionamiento de los instrumentos y
procedimientos de control de la administracion publica del Estado. La Secretaria
de la Funcidén Pdblica, podrd requerir a las dependencias competentes, la
instrumentacion de normas complementarias para el ejercicio de facultades que
aseguren el control interno;

Il. Vigilar el cumplimiento de las normas de control y fiscalizacién, asi como
asesorar y apoyar a los érganos internos de control de las dependencias y
entidades de la administracion publica del Estado;

lll. Establecer las bases generales para la realizacion de auditorias en las
dependencias y entidades de la administracion publica del Estado, asi como
realizar las auditorias que se requieran a las dependencias y entidades en
sustitucién o en apoyo de sus propios érganos internos de control;

IV. Comprobar el cumplimiento por parte de las dependencias y entidades de la
administracion publica del Estado, de las obligaciones derivadas de las
disposiciones en materia de planeacion, presupuestacion, ingresos,
financiamiento, inversiéon, deuda, patrimonio, fondos y valores de la propiedad o al
cuidado del Gobierno del Estado;

V. Inspeccionar y vigilar directamente o a través de los 6rganos internos de control
que las dependencias y entidades de la administracion publica del Estado, que
éstas cumplan con las normas y disposiciones en materia de sistemas de registro
y contabilidad, contratacion y pago de personal, contratacion de servicios, obra
publica, adquisiciones, arrendamiento, conservacion, uso, destino, afectacion,
enajenacion y bajas de bienes muebles e inmuebles, almacenes y demés activos y
recursos materiales;

VI. Opinar, previamente a su expedicion, sobre los proyectos de normas de
contabilidad y de control en materia de programacion, presupuestacion,
administracion de recursos humanos, materiales y financieros que elabore la
Secretaria de Finanzas, asi como los proyectos de normas en materia de
contratacion de deuda y manejo de fondos y valores;

VII. Designar a los auditores externos de las entidades, normar y controlar su
actividad,

VIII. Designar, proponer y/o remover a los titulares de las areas de control interno
de las dependencias y entidades que integran la administracién publica del
Estado, quienes dependeran jerarquica y funcionalmente de la Secretaria de la
Funcion Publica;
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IX. Informar al titular del Ejecutivo del Estado, sobre el resultado de la evaluacion
de las dependencias y entidades de la administracion publica estatal que hayan
sido objeto de revisiones, e informar a las autoridades competentes, si asi fuere
requerida, el resultado de tales intervenciones;

X. Coordinar, conjuntamente con la Coordinacion General de Planeacion e
Inversiobn y Secretaria de Finanzas, la evaluacion que permita conocer los
resultados de la aplicacion de los recursos publicos federales y estatales, asi
como concertar y validar los indicadores estratégicos y de gestion con las
dependencias y entidades de la administracion publica estatal, en los términos de
las disposiciones aplicables;

XI. Implementar la automatizacion de procesos administrativos a fin de que la
informacioén y coordinacion entre las dependencias que integran el Gobierno del
Estado fluya de manera eficiente;

XIl. Planear, coordinar e implementar las acciones de modernizacion de la
Administracion Publica Estatal, estableciendo para tal fin las acciones de
coordinacidbn necesarias con las dependencias, entidades y organismos
gubernamentales federales, estatales y municipales;

XIll. Recibir y registrar las declaraciones patrimoniales que deban presentar los
servidores publicos de la Administracion Publica Estatal y verificar su contenido
mediante las investigaciones que fueren necesarias de acuerdo con las
disposiciones aplicables;

XIV. Impulsar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia y de acceso a
la informacién publica entre las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Estatal, de conformidad con las disposiciones establecidas en la ley
estatal vigente en la materia;

XV. Conocer e investigar las conductas de los servidores publicos de la
administracion publica estatal que puedan constituir responsabilidades
administrativas; aplicar las sanciones que correspondan en términos de ley y en su
caso, presentar las denuncias correspondientes ante la autoridad competente,
prestdndose para tal efecto la colaboraciéon que le fuere requerida;

XVI. En materia de responsabilidades administrativas, establecer y administrar el
Registro Estatal de Inhabilitaciones e Imposicion de Sanciones Administrativas, asi
como expedir las Constancias de No Inhabilitado a aquellas personas que
pretendan ingresar al servicio publico estatal, previa verificacion en los registros
gue correspondan;

XVII. Obtener y procesar toda la informacion concerniente a los servicios y
prestaciones que proporciona el Gobierno del Estado;
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XVIII. Atender y, en su caso, conciliar las quejas e inconformidades que presenten
los particulares con motivo de convenios o contratos que celebren con las
dependencias de la Administracion Publica Estatal, salvo los casos en que otras
leyes establezcan procedimientos de impugnacion diferentes;

XIX. Coadyuvar con la Oficialia Mayor de Gobierno en la instrumentacion del
Esquema de Profesionalizacion y Etica de los Servidores Puablicos;

XX. Participar en la politica de Mejora Regulatoria de la administracion publica
Estatal, en términos de la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Tlaxcala y sus
Municipios;

XXI. Disefiar y ejecutar las estrategias y mecanismos que permitan organizar,
capacitar e incorporar a grupos de ciudadanos interesados en participar de
manera activa y corresponsable, en la planeacion, control, evaluacién vy
transparencia de los programas institucionales a cargo del Ejecutivo del Estado;

XXIl. Proporcionar asesoria y apoyo técnico a los Municipios de la Entidad, a
solicitud de éstos y de conformidad con los convenios que se suscriban para tal
fin, en materia de control, evaluacion y transparencia del gasto publico, asi como
de impulso a la modernizacion de sus administraciones publicas, y

XXIIl. Las demas que le confiera el Ejecutivo del Estado, esta Ley y demas
ordenamientos legales.

CAPITULO XVIII
DE LA COORDINACION GENERAL DE PLANEACION E INVERSION

Articulo 67. La Coordinacién General de Planeacion e Inversion es la encargada
de la conduccion y rectoria del proceso integral de planeacion del desarrollo del
gobierno del Estado de Tlaxcala, en coordinacién con las demas dependencias de
la administracién publica, el gobierno federal, los gobiernos municipales y la
participacion de los sectores econdmicos, sociales, académicos, culturales y
étnicos.

Articulo 68. A la Coordinacion General de Planeacion e Inversion le corresponde el
despacho de los asuntos siguientes:

I. Elaborar el Plan Estatal de Desarrollo, sus actualizaciones y modificaciones, y
dar seguimiento a su ejecucion;

Il. Establecer las bases y criterios conforme a los cuales deban elaborarse los
planes y programas sectoriales, institucionales, regionales y especiales, y
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autorizar su contenido y alcance, sus modificaciones, actualizaciones y dar
seguimiento a su ejecucion;

[ll. Fungir como coordinador del gabinete integrado por los titulares de las
dependencias y entidades de la administracion publica estatal, en el &mbito de su
competencia, a fin de asegurar la coherencia y congruencia de objetivos, metas,
estrategias y acciones;

IV. Promover que el sistema estatal de planeacion efectle la transversalizacion de
las prioridades estatales definidas por el Titular del Ejecutivo del Estado,
programas, politicas publicas y acciones, su evaluacion y orientacion hacia los
derechos humanos, asi como definir los lineamientos para la vinculacion y
coordinacion institucional de politicas transversales federales, de otros estados y
municipales;

V. Integrar y actualizar el sistema de informacién estadistica y geografica del
Estado, en coordinacion con las instancias federales y municipales que
corresponda, con caracter cientifico, publico, transparente y accesible, cuyos
datos deberan estar disponibles en formato abierto mediante la plataforma de
gobierno;

VI. Coordinar y realizar diagnosticos, estudios, proyectos, analisis y propuestas
para la atencién de problemas publicos que atafien a la poblacion del Estado,
requeridos por los procesos de planeacion, prospectiva y estrategia;

VII. Incorporar en los instrumentos de planeacion los criterios y orientaciones que
permitan ejecutar acciones afirmativas encaminadas al cumplimiento de los
derechos humanos;

VIII. Opinar y participar en la formulacién de dictamenes técnicos relacionados con
la actualizacion de los planes y programas totales o parciales relacionados con los
usos del suelo, el desarrollo urbano y la vivienda, en el marco de la legislacion que
resulte aplicable;

IX. Participar en la formulacién de los instrumentos de planeacion que se vinculen
al desarrollo de las zonas metropolitanas Puebla-Tlaxcala, Tlaxcala- Apizaco, asi
como en los acuerdos regionales de que forme parte el Estado de Tlaxcala;

X. Fomentar mecanismos de consulta a la ciudadania y foros a través de la
participacion con las asociaciones ciudadanas legalmente constituidas o en
proceso de constitucion legal, y demas acciones, que fomenten la participacion de
los ciudadanos en las decisiones del gobierno, coadyuvando en estas tareas con
otras dependencias y entidades de la administracion publica estatal;

XI. Convocar y promover la capacitacion a la ciudadania y organizaciones sociales
gue corresponda, a fin de participar en las etapas y escalas del proceso integral de
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planeacién, apoyandose en centro (sic) académicos y organizaciones de la
sociedad civil;

XIl. Transparentar y difundir el conocimiento acerca del Estado de Tlaxcala y sus
grupos y pueblos originarios, a través de la planeacion, la plataforma de gobierno,
observatorios y colectivos ciudadanos y otros mecanismos de participacion
establecidos en las leyes;

Xll. Formular y dar a conocer los dictimenes sobre los instrumentos de
planeacién que correspondan, y proponer recomendaciones en caso de existir
posibles incongruencias;

XIV. Identificar y formular proyectos de detonadores de desarrollo social y
econdmico; analizar y proponer fuentes de financiamiento que permitan determinar
su factibilidad financiera y establecer criterios para determinar su factibilidad
socioecondémica, asi como el control y seguimiento hasta su conclusion;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XV. Proponer al Ejecutivo Estatal, y éste al Federal, en su caso, previa
autorizacion presupuestal de la Secretaria de Finanzas, los programas de
inversién que se deriven de la planeacion estatal y municipal;

XVI. Participar en la elaboracién, formalizacién y andlisis de convenios, acuerdos y
demas instrumentos juridicos que incidan en materia de planeacion y se emitan o
suscriban con instancias a nivel municipal, estatal, nacional e internacional;

XVII. Establecer los lineamientos para la conformacién y actualizaciéon del Banco
de Programas y Proyectos de Inversion del Gobierno del Estado de Tlaxcala;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XVIII. Asegurar la congruencia y alineacion entre las asignaciones presupuestales
del gasto, las estrategias y acciones contenidas en el Plan Estatal de Desarrollo y
los demas planes y programas aprobados, emitiendo recomendaciones cuando se
identifiquen incongruencias;

XIX. Participar en la determinacién de las dependencias y entidades de la
administracion publica estatal y en los municipios que deberdn contar con
unidades o areas administrativas especializadas y emitir los lineamientos y
mecanismos para su funcionamiento;

XX. Disefar y operar las bases y programas de funcionamiento del Comité de
Planeaciéon del Desarrollo del Estado de Tlaxcala, como contraparte instrumental
de los comités de planeacion del desarrollo municipal;

XXI. Definir los lineamientos y criterios a través de manuales e instructivos para la
formulacién y ejecucion de los instrumentos de planeacién en el ambito municipal,
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asi como asesorar y apoyar técnicamente en su formulacién, actualizacion o
modificacion;

XXII. Coordinar y disefiar, y en su caso ejecutar, programas, estrategias y
proyectos especiales que sean prioritarios en materias de bienestar y economia
social, ordenamiento territorial, patrimonio, coordinacion metropolitana y regional,
relaciones interestatales, hacienda publica, seguridad ciudadana y demas
materias concurrentes, conforme lo establezcan las leyes;

XXIIl. Realizar la vinculacion con centros de estudios privados, dependencias y
organismos federales, estatales y municipales, asi como con organismo (sic)
internacionales y entidades publicas y privadas internacionales para el intercambio
de informacién, mejores practicas y la realizacion colaborativa de estudios y
analisis del proceso integral de planeacion que repercuta en las politicas publicas;

XXIV. Establecer bases y criterios para la formulacion del programa para el
desarrollo cientifico, tecnoldgico, cultural y la innovacién del Estado y su
actualizacion, en coordinacion con las instancias competentes y los centros de
conocimiento pertinentes, en el contexto de la planeacion y prospectiva, y analizar
la posibilidad de colaborar, aportar o participar en programas de comercializacion
de proyectos, iniciativas y productos que se generen como resultado de dicho
programa;

XXV. Evaluar el cumplimiento de las politicas, estrategias, objetivos y lineas de
accion del Plan Estatal de Desarrollo;

XXVI. Disefar y dar seguimiento al Plan Estatal de Evaluacion;

XXVII. Verificar sistematica y periddicamente el avance de las metas de los
programas operativos anuales de las dependencias y entidades gubernamentales
del Estado, y

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XXVIIl. Las demas que le confiera la persona titular del Poder Ejecutivo del
Estado, esta Ley y demas ordenamientos legales.

(REFORMADA SU DENOMINACION, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
CAPITULO XIX

DE LA COORDINACION DE COMUNICACION

(REFORMADO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

Articulo 69. La Coordinacién de Comunicacion, es la dependencia encargada de
formular, operar y evaluar la politica de comunicacion del gobierno del Estado, asi
como normar la actividad comunicativa de las dependencias y entidades de la
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administracion publica a fin de unificar la comunicacion institucional del gobierno y
atender las prioridades en la materia a través de programas y campafias.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
Articulo 70. A la Coordinacién de Comunicacion le corresponde el despacho de los
asuntos siguientes:

I. Formular la politica de comunicacion del gobierno del Estado, en coordinacion
con las demas dependencias y entidades de la administracion publica y en funcién
de la politica de medios definida por el Titular del Poder Ejecutivo, en el contexto
de la planeacion estatal;

Il. Disefar, organizar, conducir y normar la politica de comunicacién y de medios
gue operaran, en el &mbito de su competencia, las dependencias y entidades de la
administracion publica estatal, mediante la elaboracion y publicacién del programa
estatal de comunicacion y medios;

lll. Dar cobertura y difundir las actividades oficiales que realiza el Titular del
Ejecutivo y los titulares de las dependencias, entidades y demas instituciones
publicas que integran la administracion publica;

IV. Elaborar y distribuir oportunamente las publicaciones y los materiales
promocionales que se emplearan en la difusion del quehacer gubernamental;

V. Promover y fortalecer las relaciones entre el gobierno y los medios de
comunicacioén, a fin de ampliar la cobertura y difusion de las actividades del Poder
Ejecutivo Estatal;

VI. Vigilar, dar seguimiento y evaluar el funcionamiento y la operacion de la politica
estatal de comunicacion y medios, asi como dar a conocer sus resultados;

VII. Programar el desarrollo de campafias de difusion de las dependencias,
entidades y demas instituciones de la administracion publica estatal;

VIIl. Elaborar los documentos informativos sobre la actividad gubernamental y
coordinar su distribucion entre los medios de comunicacion;

IX. Impulsar acciones orientadas a atender las necesidades de informacién de los
medios de comunicacién, respecto del quehacer gubernamental;

X. Programar y contratar los medios y servicios de comunicacion para difundir las
actividades del Poder Ejecutivo Estatal;

XI. Mantener en buen estado los espectaculares y demas elementos que permiten
difundir los mensajes institucionales y de interés publico de la accion
gubernamental;
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(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XIl. Coordinar las acciones de comunicacion social en las diferentes regiones de la
entidad, en colaboracion con los municipios;

XIll. Promover y realizar estudios de opinién publica para conocer el impacto de
los programas y acciones del Poder Ejecutivo Estatal en las diferentes esferas de
la accion gubernamental;

XIV. Disefar estrategias de comunicacion social para divulgar el quehacer
gubernamental;

XV. Monitorear y analizar la informacion que difundan los medios de comunicacion
masiva sobre las actividades del Poder Ejecutivo Estatal;

XVI. Elaborar y entregar oportunamente al Titular del Ejecutivo y a los titulares de
las dependencias, una sintesis informativa de los asuntos relevantes de la accion
gubernamental;

XVII. Determinar y preparar el disefio grafico de las publicaciones y materiales
promocionales que difundan actividades relevantes del Poder Ejecutivo Estatal,

XVIII. Canalizar a las dependencias, segun corresponda, informacion relativa a
problemas que plantea la sociedad a través de los medios de comunicacion;

XIX. Establecer las politicas de imagen institucional del gobierno del Estado, tanto
grafica como conceptual, evaluarlas y dictar su reforma o adecuacion periodicas;

XX. Coordinar las tareas de investigacion y disefio de materiales orientados a
divulgar los valores histéricos y culturales que integran la identidad estatal;

XXI. Supervisar la transmision y publicacion de mensajes en los medios de
comunicacién, en términos de calidad y oportunidad de la informacion que se
difunde;

XXII. Integrar el acervo documental con la informacion que generen las
dependencias del Poder Ejecutivo Estatal y con las notas y contenidos que se
recopilen diariamente de los medios de comunicacion, y

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XXIII. Las demas que le confiera la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado,
esta Ley y demas ordenamientos legales.

CAPITULO XX
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DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA

Articulo 71. Corresponde a la Procuraduria General de Justicia, ejercitar las
atribuciones conferidas al Ministerio Publico por la Constitucion Politica del
Estado, normando sus funciones conforme a lo dispuesto por la Ley Organica
respectiva.

(REFORMADA SU DENOMINACION, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
CAPITULO XXI

OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

(REFORMADO, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

Articulo 72. La Oficialia Mayor de Gobierno, es la encargada de proporcionar el
apoyo administrativo que requieren las dependencias y entidades del Poder
Ejecutivo del Estado, ademas de proponer programas, proyectos o acciones que
impulsen el desarrollo y mejora, que a su vez aseguren y contribuyan al eficiente
funcionamiento de la administracién publica.

Articulo 73. Ademés de las atribuciones que expresamente le confiere la
Constitucion del Estado, corresponde a la Oficialia Mayor el despacho de los
siguientes asuntos:

(REFORMADA, P.O. 2 DE JUNIO DEL 2022)

I. Emitir y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias que
regiran las relaciones entre el Gobierno del Estado y los servidores publicos, las
adquisiciones, arrendamientos, contrataciones de servicios y de cualquier otra
indole que sea su competencia,

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

Il. Seleccionar, contratar, capacitar, controlar y administrar al personal del Poder
Ejecutivo del Estado, de conformidad con el esquema de desarrollo, calidad,
profesionalizacion y ética de los servidores publicos;

[ll. Tramitar los nombramientos, remociones, renuncias, licencias y jubilaciones de
los servidores publicos del Ejecutivo Estatal;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
IV. Administrar y Coordinar las acciones de recopilacion y conservacion del
Archivo General del Estado;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

V. Organizar, dirigir y controlar los servicios de vigilancia, intendencia,
mantenimiento a parque vehicular, combustibles y lubricantes, energia eléctrica,
agua, telefonia celular, seguros, acceso de internet, redes y procesamiento de
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informacion, arrendamiento de edificios y todos aquellos que el presupuesto de
egresos le confiera;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

VI. Determinar y conducir la politica de austeridad, simplificacién y reingenieria de
la tecnologia informatica, a la que deberan sujetarse las dependencias y entidades
de la Administracion Publica, y normar el establecimiento de los sistemas,
software, redes, asi como la adquisicion o arrendamiento de bienes y servicios
relacionados;

VII. Resolver los conflictos administrativos, cuyo conocimiento le imponga la
presente ley, asi como ejercer las funciones que al Ejecutivo del Estado le
corresponden en materia laboral,

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

VIII. Dirigir el Periédico Oficial y controlar le emision de las demas publicaciones e
impresos del Gobierno del Estado, y compilar y publicar la legislacion vigente en el
Estado, en coordinacién con los 6rganos correspondientes;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

IX. Planear, dirigir, autorizar y coordinar todas las acciones para la definicién y
autorizacion de las estructuras organicas, plantillas, sistemas, software,
tecnologias, certificaciones y todo lo que se requiera para la estructura y
reingenieria del Gobierno del Estado. Promoviendo la armonizacion de la misma,
dentro del marco juridico que corresponda;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

X. Llevar el control administrativo de los servidores publicos del Estado, asi como
elaborar y autorizar las plantillas, tabuladores de sueldos, prestaciones y demas
compensaciones, asi como incidencias o descuentos que afectan la elaboracién y
emision de la némina de los trabajadores de las dependencias centralizadas y
descentralizadas del Gobierno del Estado. Con excepcion de aquellos adscritos a
la Secretaria de Educacion Publica, respecto de los cuales Unicamente validara la
noémina y autorizara su pago, asi como fungir como el representante del Gobierno
del Estado en las relaciones laborales de los servidores publicos;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XI. Organizar, coordinar, dirigir y vigilar el ejercicio de las funciones de la
Coordinacion y Oficialias del Registro Civil del Estado;

XIl. Llevar el registro de autografos y legalizar las firmas de los funcionarios
estatales, autoridades municipales y demas funcionarios con fe publica;

XIIl. Conducir las relaciones del Ejecutivo con el Tribunal de Arbitraje de los
Trabajadores al Servicio del Estado;
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(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XIV. Supervisar, dirigir y coordinar la implementacion o modificacion de los
manuales de organizacién y de procedimientos, asi como en la formulacién de los
proyectos de sus Reglamentos Interiores de las dependencias y entidades del
Gobierno del Estado;

XV. Suscribir con los particulares, a nombre del Ejecutivo, los contratos y
convenios que se requieran para la atencion de los servicios;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XVI. Emitir bases y convocatorias y llevar a cabo todo el proceso de licitacion,
invitacion a cuando menos a tres personas y adjudicacion directa para la
adquisicién de bienes y contratacion de servicios con recurso estatal o federal que
requieran las Dependencias centralizadas y descentralizadas, asi como de los
organismos desconcentrados, en su caso, hasta la emision del fallo y contratacion
con el auxilio de las dependencias y entidades de la administracién cuando asi lo
requiera. Asi como la implementacion del padrén de proveedores;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XVII. Levantar, controlar y mantener actualizado el inventario de los bienes
muebles e inmuebles propiedad del Gobierno del Estado, incluyendo la realizacion
de las subastas por baja de los bienes, cuando sea asi necesario;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XVIII. Administrar, Controlar y vigilar los almacenes generales del Gobierno del
Estado, en caso de que existan;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XIX. Dirigir la administracién, conservaciéon y difusion del patrimonio y archivo
histérico a su cargo;

(REFORMADA, P.O. 2 DE JUNIO DEL 2022)

XX. Emitir las bases, las convocatorias y llevar a cabo todo el proceso de
licitacidn, invitaciébn a cuando menos tres personas y adjudicacion directa de obra
publica y servicios relacionados a la infraestructura, hasta la emision del fallo con
recurso estatal o federal.

Asimismo, implementar los mecanismos de control para el padron de contratistas
del Gobierno del Estado, asi como los precios unitarios;

XXI. Normar, organizar, coordinar y promover el desarrollo administrativo integral
en las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, a fin de que
los recursos humanos, patrimoniales y los procedimientos técnicos de las mismas,
sean aprovechados y aplicados con criterios de eficiencia, austeridad y
racionalidad buscando en todo momento la eficacia, desconcentracion vy
simplificacion administrativa. Para ello podra realizar o encomendar las

63



investigaciones, estudios y andlisis necesarios sobre estas materias, y dictar las
disposiciones administrativas que sean necesarias al efecto, tanto para las
dependencias como para las entidades de la Administracion Publica Estatal;

(REFORMADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)

XXII.  Normar, organizar, coordinar y promover que las dependencias de la
Administracion Publica Centralizada y Descentralizada establezcan los servicios
de apoyo administrativo referentes a planeacion, programacion, presupuesto,
informatica, estadistica, organizacion, métodos, recursos humanos, materiales,
financieros, archivos y contabilidad gubernamental;

(REFORMADA [* ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XXIl. Proveer oportunamente a las dependencias del Poder Ejecutivo de los
elementos y materiales de trabajo necesarios para el desarrollo de sus funciones;

(ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XXIV. Adquirir los bienes de servicios que se refieran para el funcionamiento del
Gobierno del Estado;

(ADICIONADA, P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XXV. Asegurar la conservacion del patrimonio del Gobierno del Estado, y

(ADICIONADA [* REFORMADA], P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022)
XXVI. Las deméas que le confiera la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado,
esta Ley y demés ordenamientos legales.

CAPITULO XXII
DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL EJECUTIVO

Articulo 74. La Consejeria Juridica del Ejecutivo, es la encargada de brindar
asesoria, apoyo técnico-juridico y la representacion legal del Poder Ejecutivo del
Estado, coordinar los programas de normatividad juridica de la administracion
publica estatal que apruebe el Titular del Ejecutivo del Estado, procurar la
congruencia de criterios juridicos entre dependencias, entidades e instituciones
conforme a los principios de constitucionalidad y legalidad, asi como prestar apoyo
y asesoria en materia juridica a los Municipios que lo soliciten.

Articulo 75. A la Consejeria Juridica del Ejecutivo, le corresponde el despacho de
los siguientes asuntos:

I. Proporcionar asesoria juridica al Titular del Ejecutivo del Estado por medio de

dictamenes respecto de consultas, contratos, convenios, iniciativas de ley,
reglamentos, decretos, acuerdos, resoluciones y, en general cualquier documento
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0 acto de autoridad con efectos juridicos, cuando el Titular del Ejecutivo asi lo
encomiende;

Il. Representar al Titular del Ejecutivo del Estado en las acciones y controversias a
que se refiere el articulo 105 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como en los demas juicios en que el Titular del Ejecutivo del
Estado intervenga con cualquier caracter. La representacion a que se refiere esta
fraccion comprende el ofrecimiento y desahogo de todo tipo de pruebas;

lll. Representar al Titular del Ejecutivo del Estado en los juicios de amparo en que
sea parte;

IV. Proponer al Titular del Poder Ejecutivo del Estado la solucion de conflictos en
los que dicho Titular sea parte o tenga algun interés juridico, a través de medios
alternativos y, en su caso, elaborar los proyectos de convenio para concluirlos;

V. Revisar, elaborar o en su caso emitir opinibn sobre proyectos de ley,
reglamentos, decretos, acuerdos, hombramientos, resoluciones administrativas y
demas instrumentos de caracter juridico a efecto de someterlos a consideracion y
firma del Titular del Ejecutivo del Estado;

VI. Opinar e informar al Titular del Ejecutivo del Estado sobre los proyectos de
convenios de coordinacion, colaboracion o cualquier otro a celebrar con la
Federacion o sus Dependencias, las demas Entidades Federativas, los Municipios,
los organismos e instituciones publicas o privadas, asi como con los Poderes
Legislativo y Judicial del Estado;

VII. Vigilar que en los asuntos de orden administrativo que competan al Poder
Ejecutivo, se observen los principios de constitucionalidad y legalidad,;

VIIl. Tramitar e integrar debidamente los expedientes de expropiacion, de
ocupacién temporal o de limitacion de dominio, en los términos que establece la
Ley de Expropiacion para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios; asi como
conocer, tramitar y resolver el recurso administrativo respectivo;

IX. Representar legal y administrativamente al Poder Ejecutivo del Estado de
Tlaxcala, en la suscripcion de los convenios de ocupacion previa para adquirir
mediante el procedimiento de expropiacién por causa de utilidad publica, los
bienes inmuebles que sean necesarios para llevarla a cabo, sin perjuicio del
ejercicio directo de esta facultad por parte del titular del Poder Ejecutivo;

X. Prestar apoyo y asesoria en materia técnico juridica a las dependencias,

instituciones publicas, entidades paraestatales, asi como a los Municipios que lo
soliciten;
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Xl. Representar legalmente al Poder Ejecutivo del Estado y a su titular, en los
procedimientos administrativos, ministeriales o jurisdiccionales, tanto locales como
federales, de cualquier materia o naturaleza en los que el Gobierno del Estado sea
parte o tenga interés juridico; la representacion a que se refiere esta fraccion,
comprende de manera enunciativa, mas no limitativa, la presentacion vy
contestacion de demandas, la formulacion de reconvencién, el ofrecimiento y
desahogo de todo tipo de pruebas, la promocién de incidentes, la interposicion de
recursos, quejas y en general de cualquier medio de impugnacioén ordinario o
extraordinario, la rendicion de informes, y constituye una representacion
amplisima;

XIl. Previo acuerdo del Titular del Ejecutivo del Estado, suscribir en representacion
del mismo los convenios de colaboraciébn y coordinacion en los que tenga
participacion el dicho Titular, a excepcion de aquellos que por su naturaleza o por
disposicion legal deban ser firmados por éste ultimo;

Xlll. Para el mejor despacho de los asuntos competencia de la Consejeria Juridica
del Ejecutivo, ésta podra celebrar por conducto de su Titular, convenios y
contratos con instituciones publicas o privadas en los términos de la ley de la
materia;

XIV. Participar como coadyuvante en los juicios 0 nhegocios en que las
dependencias y entidades de la administracion publica estatal intervengan con
cualquier caracter. En su caso y previo acuerdo con el titular de aquellas, ejercer
las acciones y oponer las excepciones que correspondan y actuar en general para
su debida defensa administrativa y judicial;

XV. Informar al Titular del Ejecutivo del Estado sobre los programas de trabajo de
la Consejeria Juridica del Ejecutivo y evaluar su cumplimiento;

XVI. Proponer al Titular del Ejecutivo del Estado la modernizacion y actualizacién
del marco juridico estatal;

XVII. Crear y mantener actualizado un portal electrénico de consulta del orden
juridico estatal y municipal;

XVIII. Intervenir en los procedimientos judiciales relativos a las relaciones
laborales en que la Consejeria Juridica del Ejecutivo sea parte o tenga interés
juridico;

XIX. Desempefiar como instancia auxiliar, las funciones de mediacion o
conciliacion conforme a la Ley de Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias del Estado de Tlaxcala y demas disposiciones aplicables en la
materia, y
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XX. Las demés que le atribuyan expresamente las leyes, reglamentos o que sean
asignadas por el titular del Poder Ejecutivo.

CAPITULO XXIII

DE LAS ATRIBUCIONES DEL DESPACHO DEL TITULAR DEL EJECUTIVO
ESTATAL

Articulo 76. Para el tramite de acuerdos de los asuntos que corresponden al Titular
del Ejecutivo, éste contard con una Secretaria Particular, y las coordinaciones o
unidades administrativas que él mismo establezca en acuerdos, reglamentos o
manuales de organizacion, que autorice el Presupuesto.

TITULO CUARTO

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DESCENTRALIZADA

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 77. Forman parte de la Administracion Publica Descentralizada, los
organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion estatal
mayoritaria, los fideicomisos y los que con tal caracter determine la Ley. Los
cuales, deberan ser creados previa autorizacion al Ejecutivo del Estado por parte
del Congreso del Estado, dicha autorizacion se sujetar4 a que los organismos
publicos descentralizados y las empresas de participacion estatal garanticen una
eficiencia financiera y una rentabilidad social.

Articulo 78. Los organismos publicos descentralizados, son personas juridicas o
entidades de derecho publico no territoriales, con personalidad juridica vy
patrimonio propio, que forman parte de la Administracién Publica Descentralizada,
creados por Iniciativa del Ejecutivo Estatal, con la aprobacion de la mayoria simple
de los Diputados presentes en la sesion que trate el asunto, cualquiera que sea la
forma o estructura legal que adopten.

Articulo 79. Se consideran como empresas de Participacién Estatal Mayoritaria
aguellas que satisfagan alguno de los siguientes requisitos:

I. Que el Gobierno Estatal, uno o mas organismos descentralizados, otra u otras
empresas de participacion estatal, o uno o mas fideicomisos, considerados en
forma conjunta o por separado, aporten o sean propietarios del 50% o mas del
capital social o patrimonio;
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II. Que en la constitucién de su capital o patrimonio se hagan figurar acciones de
serie especial que solo puedan ser suscritas por el Gobierno del Estado, y

lll. Que al Gobierno Estatal corresponda la facultad de nombrar a la mayoria de
los miembros del Organo de Gobierno, llamese este Consejo de Administracion,
Junta Directiva, Consejo Directivo, designar al Presidente del mismo, al Director, al
Gerente o al Administrador; o cuando tenga atribuciones para vetar los acuerdos y
resoluciones de la asamblea general de accionistas u érgano de gobierno.

Articulo 80. Las empresas de participacion estatal minoritaria, serdn aquellas
sociedades en las cuales la participacion del Gobierno del Estado con las
modalidades sefaladas en la fraccion | del articulo anterior, represente menos del
50% y hasta el 25% de su capital social o patrimonio.

Articulo 81. Podran establecerse fideicomisos por parte del Gobierno del Estado,
de conformidad a las normas y modalidades que establezca el Gobierno Federal,
a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y las leyes vigentes.

Articulo 82. Los fideicomisos publicos son contratos por medio de los cuales, el
Gobierno del Estado, a través de sus dependencias y en su caracter de
fideicomitente, previa autorizacién del Congreso del Estado, transmite la titularidad
de bienes del dominio publico o privado del Estado o afecta fondos publicos en
una institucion fiduciaria para realizar un fin licito de interés publico, con el
propoésito de auxiliar al Ejecutivo en sus atribuciones para impulsar las éreas
prioritarias del desarrollo, que cuenten con una estructura organica analoga a las
otras entidades y que tengan comités técnicos, de conformidad a las normas y
modalidades que establezca el Gobierno Federal, a través de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico y las leyes vigentes.

No tendran el caracter de fideicomisos publicos, aquellos que se constituyan con
la aportacion por una sola vez del Gobierno del Estado o que reciban donaciones
del mismo y que éste no intervenga en las funciones del comité técnico, salvo en
la vigilancia de la correcta aplicaciéon de los recursos y el cumplimiento de los fines
del fideicomiso a través de la Secretaria de la Funcion Publica previa autorizacion
del Honorable Congreso del Estado.

Articulo 83. El Titular del Ejecutivo del Estado, estara facultado para conformar
agrupamientos institucionales e integrar por sectores de actividad a la
Administracion Publica Descentralizada, a efecto de que sus relaciones con el
Ejecutivo 'y sus actividades sean programaticamente congruentes;
estableciéndose la responsabilidad de la Coordinacién Sectorial y Subsectorial por
parte de las Secretarias, mismas que deberan fungir como cabezas de sector, y
elementos de enlace para la tareas conjuntas de planeacion, programacion,
organizacion, presupuestacion, informacion y evaluacion de las entidades y las
dependencias centralizadas.
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Articulo 84. Los Organos de Gobierno de la Administracion Publica
Descentralizada deberan ser presididos por la Persona Titular del Ejecutivo en su
caracter de Presidente, o por el representante que designe.

Asimismo, para efecto de seguimiento de los acuerdos tomados por los Organos
de Gobierno que integran la Administracion Publica Descentralizada y la
implantacion de sistemas efectivos de control de gestion y fiscalizacion, las
Secretarias y entidades deberdn establecer los secretariados técnicos y la
Secretaria de la Funcién Puablica proponer los Titulares del Organo Interno de
Control en los términos que lo sefialen las leyes.

Los servidores publicos que ocupen cargos de secretarios técnicos y vocales, asi
como los Titulares del Organo Interno de Control deben ser propuestos por el
Secretario Coordinador del Sector y por el Secretario de la Funcidon Publica,
respectivamente, sometiendo la propuesta a consideracion del Titular del Ejecutivo
quien podré designarlos o removerlos de acuerdo a la Ley.

Articulo 85. El Titular del Ejecutivo determinara qué funcionarios habran de ejercer
las facultades que implique la titularidad de las acciones que formen el capital
social o patrimonio de aquellas entidades paraestatales no agrupadas
sectorialmente.

Articulo 86. La Administracién Publica Centralizada al igual que los organismos
que integran la Administracion Publica Descentralizada, conforme a su
presupuesto autorizado, podran contar con las unidades de asesoria y apoyo
técnico y los servicios administrativos como lo indica la presente Ley,
previniéndose la creacién de los Organos Internos de Control cuando asi lo
ameriten.

Articulo 87. Deberan instrumentarse acciones especificas de administracion y
desarrollo de personal de la administracion puablica descentralizada, de
conformidad con el esquema de profesionalizacién y ética de los servidores
publicos, coordinado por la Oficialia Mayor.

Articulo 88. Las dependencias centralizadas en coordinacién con la Administraciéon
Publica Descentralizada agrupadas, estableceran los sistemas de adquisiciones,
inventarios, almacenes y de servicios auxiliares.

Articulo 89. EIl Titular del Ejecutivo podra crear por acuerdo o decreto, érganos
normativos, técnicos y administrativos desconcentrados por servicio, por funcion,
por territorio o con criterio multiple, a fin de lograr un funcionamiento y una
operacion mas eficaz y eficientes en las tareas regulativas, obras, equipamientos y
servicios publicos.

69



Articulo 90. EI titular del Ejecutivo Estatal, expedir4 el reglamento y las bases
operativas y organicas de los organos desconcentrados, mismos que podran
constituirse con unidades normativas, Unidades Técnicas, Unidades
Administrativas, Delegaciones de Servicios Mdultiples y Delegaciones
Administrativas.

Asimismo, el titular del Ejecutivo Estatal podra decretar la disolucion, liquidacion,
extincion, fusidn, enajenacion, separacion, reestructura organica, sectorizacion, o
bien, la transferencia a los municipios, de los organismos a que se refiere el
articulo 77 de la presente ley, dando cuenta al Poder Legislativo del uso que haga
de esta facultad.

TITULO QUINTO

DE LAS RELACIONES CON LOS OTROS PODERES LOCALES, CON LOS
MUNICIPIOS Y CON EL GOBIERNO FEDERAL

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 91. El Poder Ejecutivo mantendra trato respetuoso y cordial con los
Poderes Legislativo y Judicial.

El Titular del Ejecutivo deberad prestar, por conducto de las entidades de la
Administracion Puablica Estatal, el apoyo de la fuerza publica, en colaboracién con
el Poder Legislativo y Judicial para el mejor desempefio de sus funciones, cuando
éstos lo soliciten.

Articulo 92. Las relaciones del Poder Ejecutivo con las autoridades municipales
deberan mantenerse en un plano de reciproca cooperacion, respetando la
autonomia municipal consagrada en las Constituciones Federal y del Estado.

Articulo 93. El Poder Ejecutivo cumplirA puntualmente con la obligacién de
entregar a los municipios las participaciones fiscales y demas prestaciones que les
correspondan por Ley.

Articulo 94. EIl Titular del Ejecutivo del Estado podra convenir con el Ejecutivo
Federal y con los ayuntamientos de la entidad, la prestacion de servicios publicos,
la ejecucién de obras, o la realizacién de cualquier otro propdsito de beneficio
colectivo.

Articulo 95. El Titular del Ejecutivo del Estado decidira cuales dependencias de la
Administracion Publica Estatal deberdn de coordinarse con las dependencias
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federales, asi como con las autoridades municipales para el cumplimiento de los
propoésitos a que se refiere el articulo anterior.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor el dia primero de
septiembre de dos mil veintiuno, debiendo ser publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Tlaxcala.

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Tlaxcala, publicada en el Numero Extraordinario del Periddico
Oficial del Gobierno del Estado, el martes 7 de abril de 1998, mediante el Decreto
namero 162 del Congreso del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.

ARTICULO TERCERO. A partir del primero de enero de dos mil veintidos, se
abroga la Ley del Instituto Tlaxcalteca de la Cultura, publicada en el Periodico
Oficial del Gobierno del Estado, el 20 de abril de 1983, tomo LXXVII, nimero 17,
mediante el Decreto nimero 140 del Congreso del Estado Libre y Soberano de
Tlaxcala.

ARTICULO CUARTO. La Secretaria de Finanzas entrara en funciones el dia
primero de septiembre de dos mil veintiuno y establecerd las medidas
conducentes necesarias a fin de continuar dando sustento presupuestal a las
siguientes dependencias de nueva creacion:

- Coordinacion General de Planeacion e Inversion, que sustituye a la Secretaria de
Politicas Publicas y Participacion Ciudadana.

- Secretaria de Infraestructura, que sustituye a la Secretaria de Obras Publicas,
Desarrollo Urbano y Vivienda.

- Secretaria de Movilidad y Transporte, que sustituye a la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes.

- Secretaria de la Funcién Publica, que sustituye a la Contraloria del Ejecutivo.

La Coordinacion General de Planeacion e Inversion, la Secretaria de
Infraestructura, la Secretaria de Movilidad y Transporte, y la Secretaria de la
Funcioén Publica, iniciardn sus funciones con los recursos humanos, financieros y
materiales asignados para el ejercicio de dos mil veintiuno a las dependencias a
las cuales sustituyen.

ARTICULO QUINTO. A la Coordinacion General de Planeacion e Inversion le
seran transferidas a partir del primero de septiembre de dos mil veintiuno, las
unidades administrativas que actualmente efectian funciones de planeaciéon e
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inversion en la extinta Secretaria de Planeacién y Finanzas, con los recursos
presupuestales asignados, asi como con los elementos humanos, materiales y
financieros respectivos.

ARTICULO SEXTO. La Secretaria de Finanzas elaborara el presupuesto de
egresos correspondiente al afio dos mil veintidés con la nueva estructura de la
administracion publica, dando suficiencia presupuestal a las secretarias de
Bienestar, Medio Ambiente, Ordenamiento Territorial y Vivienda, Trabajo y
Competitividad, y Cultura, asi como a la Coordinacion General de Comunicacion,
para lo cual la Oficialia Mayor de Gobierno habra de instrumentar los cambios
pertinentes para elaborar y autorizar las plantillas correspondientes y dotar de
recursos materiales a éstas.

ARTICULO SEPTIMO. Dentro de los ciento veinte dias naturales siguientes a la
entrada en vigor del presente ordenamiento, se formara una Comision, integrada
por la Consejeria Juridica del Ejecutivo, la Coordinacién General de Planeacién e
Inversion, la Secretaria de Finanzas y la Oficialia Mayor de Gobierno, quienes en
el ambito de sus respectivas competencias, coordinaran el proceso de
transferencia de atribuciones, asuntos y recursos técnicos, humanos, materiales y
financieros existentes, entre las dependencias reorganizadas, representadas por
sus titulares o el personal que éstos designen, bajo el cumplimiento de las
disposiciones generales y especiales emitidas para la entrega-recepcion. Los
asuntos y recursos con que cuenten las unidades administrativas cuya adscripcion
cambie por disposicion o consecuencia del presente ordenamiento, seran
transferidos integramente a la nueva dependencia que los que los (sic) asuma en
un plazo maximo de ciento veinte dias a partir de la entrada en vigor del mismo.
Los titulares de las dependencias y unidades administrativas de origen y de nueva
creacion, con el apoyo de las dependencias coordinadoras del proceso de
transferencia, proveeran y acordaran lo necesario para cumplir oportunamente el
mismo. La Consejeria Juridica del Ejecutivo, la Coordinacion General de
Planeacién e Inversion, las Secretarias de Finanzas y la Oficialia Mayor de
Gobierno, en el ambito de sus respectivas competencias, resolveran sobre los
aspectos administrativos no contemplados en el presente ordenamiento,
escuchando previamente la opinién de la dependencia involucrada.

ARTICULO OCTAVO. Cuando algin o6rgano desconcentrado o unidad
administrativa deba pasar de una dependencia a otra, la transferencia se realizara
incluyendo los recursos humanos, financieros y materiales que el dérgano
desconcentrado o la unidad administrativa utilice para la atencién de los asuntos
de su conocimiento.

ARTICULO NOVENO. Todos los recursos técnicos, materiales, financieros y
humanos de la Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Vivienda,
pasaran a formar parte de la Secretaria de Infraestructura. La Secretaria de
Infraestructura se subrogara en todos los derechos y obligaciones que hasta la
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fecha haya contraido la Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y
Vivienda.

ARTICULO DECIMO. Todos los recursos técnicos, informaticos, materiales,
financieros y humanos de la Coordinacion General de Ecologia pasaran a formar
parte de la Secretaria de Medio Ambiente. La Secretaria de Medio Ambiente se
subrogaréa en todos los derechos y obligaciones que hasta la fecha haya contraido
la Coordinacién General de Ecologia.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Todos los recursos técnicos, informaticos,
materiales, financieros y humanos de la Secretaria de Politicas Publicas y
Participacion Ciudadana, pasaran a formar parte de la Coordinacion General de
Planeacion e Inversion. La Coordinacion General de Planeacion e Inversion se
subrogara en todos los derechos y obligaciones que hasta la fecha haya contraido
la Secretaria de Politicas Publicas y Participacion Ciudadana.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. A fin de programar, fijar prioridades
administrativas 'y establecer tiempos, O6rganos Yy responsables de la
profesionalizacién de la gestion publica del nuevo gobierno, la Oficialia Mayor de
Gobierno elaborard y ejecutara, a mas tardar en un plazo de ciento veinte dias
naturales, contados a partir de la entrada en vigor de la presente Ley, el Programa
de Reingenieria Gubernamental del Estado de Tlaxcala, el cual tendra como
propdsito establecer las bases, términos y condiciones de la reingenieria de la
administracion publica, segun los conceptos y alcances que fije el Ejecutivo del
Estado.

Asimismo, en el citado plazo y con base en los criterios que fije el Ejecutivo del
Estado, la Oficialia Mayor de Gobierno formulara e instrumentara el Plan de
Reestructura de la Administracion Publica Estatal, que tendr& como propdésito
desaparecer, fusionar, liquidar o reformar todas aquellas entidades, ya sean
organismos descentralizados u 6rganos desconcentrados, a fin de evitar
duplicidad de funciones y disponer de los recursos publicos de manera racional y
con base en los principios de austeridad, eficiencia y eficacia. Para ello, dictara las
medidas generales y especificas conducentes, en coordinacion con la nueva
Secretaria de Finanzas, las cuales repercutiran en el presupuesto de egresos del
dos mil veintidos.

Para el cumplimiento de lo anterior, el Titular del Ejecutivo Estatal, a través de las
instancias competentes, podra reorganizar la estructura de las dependencias
creando, fusionando, escindiendo o disolviendo las unidades administrativas y
oficinas necesarias; asimismo, podra trasladar o crear las nuevas unidades
administrativas y oficinas que resulten necesarias, realizando las adecuaciones
presupuestales de conformidad con lo estipulado en el Presupuesto de Egresos
del Estado para el ejercicio fiscal que corresponda.
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La Oficialia Mayor de Gobierno establecera las medidas conducentes para
garantizar la continuidad de las licitaciones, adjudicaciones y contrataciones en
materia de obra publica. Para ello, le seran trasladados los recursos humanos,
financieros, materiales y técnicos.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Los procedimientos y demas asuntos que con
motivo de la entrada en vigor de esta Ley deban pasar de una dependencia a otra,
continuaran tramitdndose por las unidades administrativas de origen hasta que
éstas se incorporen a las nuevas dependencias o entidades o, en su caso, se
establezcan las unidades administrativas que deban conocer aquéllos, en términos
de esta Ley.

ARTICULO DECIMO CUARTO. Todo instrumento juridico o administrativo y
norma en sentido formal o material, incluyendo los procedimientos judiciales,
administrativos y/o conciliatorios, mencionados de manera enunciativa mas no
limitativa, que a la entrada en vigor del presente ordenamiento, se refiera a las
dependencias que dejan de tener a su cargo el despacho de los asuntos
respectivos, se entenderd atribuido a las dependencias a que se refiere el
presente ordenamiento y a las que se asignen las facultades especificas que en
cada caso se relacionen, incluidas las de coordinacion de sector de las entidades
respectivas y participacion en sus 6rganos de gobierno, siendo facultad del Titular
del Ejecutivo, por conducto de la Consejeria Juridica del Ejecutivo, hacer la
interpretacion legal correspondiente y aclarar cualquier duda al respecto.

ARTICULO DECIMO QUINTO. Los derechos laborales del personal que, en virtud
de lo dispuesto en la presente Ley, pasen de una dependencia a otra de la
administracion publica centralizada, se respetaran en términos de la Ley Laboral
de los Servidores Publicos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios, y, en su caso,
de los lineamientos para el Servicio Civil de Carrera vigentes.

Se salvaguardan los derechos laborales del personal que, en virtud de lo
dispuesto en la presente Ley, pertenezcan a un organismo publico
descentralizado, para que puedan ser contratados en la dependencia creada que
se haga cargo del despacho de dicha dependencia de origen, cuando a dicho
organismo publico descentralizado le sea aplicable la Ley Federal del Trabajo.

ARTICULO DECIMO SEXTO. El proceso de transicion de atribuciones de las
dependencias y unidades administrativas de origen a las de nueva creacion
culminara en la fecha en que tengan que entrar en funciones, en razén de las
siguientes fechas:

A) DEPENDENCIAS QUE ENTRARAN EN FUNCIONES EL PRIMERO DE
SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO:

Secretaria de Finanzas
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Secretaria de Infraestructura

Secretaria de Movilidad y Transporte
Coordinacion General de Planeacion e Inversion
Secretaria de Medio Ambiente

Secretaria de la Funcién Publica

B) DEPENDENCIAS QUE ENTRARAN EN FUNCIONES EL PRIMERO DE
ENERO DE DOS MIL VEINTIDOS:

Secretaria de Bienestar

Secretaria de Ordenamiento Territorial y Vivienda
Secretaria de Trabajo y Competitividad
Coordinacion General de Comunicacion
Secretaria de Cultura

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Las dependencias de nueva creacion: Secretaria
de Bienestar, Secretaria de Medio Ambiente, Coordinacion General de
Comunicacion, Secretaria de Ordenamiento Territorial y Vivienda, Secretaria de
Trabajo y Competitividad y Secretaria de Cultura, tendrdn un plazo de ciento
veinte dias contados a partir del nombramiento de su titular, para la elaboracién,
revision, aprobacion y expedicion de su reglamento interior, en términos del
Programa de Reingenieria Gubernamental del Estado de Tlaxcala y el Plan de
Reestructura de la Administracion Publica Estatal.

La Coordinacion General de Planeacion e Inversion, la Secretaria de
Infraestructura, la Secretaria de Movilidad y Transporte y la Secretaria de la
Funcion Pudblica, tendran ciento veinte dias contados a partir de la entrada en vigor
de la presente ley, para adecuar su reglamento interior y publicar sus reformas; en
términos del Programa de Reingenieria Gubernamental del Estado de Tlaxcala y
el Plan de Reestructura de la Administracion Publica Estatal y en tanto no se
expidan las mismas, se seguiran aplicando las disposiciones vigentes en todo
aquello que no contravenga este Decreto.

La Oficialia Mayor de Gobierno vigilara y supervisara estas disposiciones a fin de
darles cumplimiento en tiempo y forma. Ademas, establecera las medidas
necesarias para actualizar y publicar sus manuales administrativos
correspondientes.
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ARTICULO DECIMO OCTAVO. La Secretaria de Finanzas designara los recursos
econdémicos necesarios para la capacitacion del personal de nuevo ingreso que
sea adscrito a las dependencias de nueva creacion, dentro de los ciento veinte
dias contados a partir la entrada en vigor de la presente ley. La Oficialia Mayor de
Gobierno coordinard y organizara la capacitacion mencionada.

ARTICULO DECIMO NOVENO. El Ejecutivo Estatal, a través de la Oficialia Mayor
de Gobierno y la Coordinacion General de Comunicacion, contara con cuarenta
dias contados a partir la entrada en vigor de la presente ley, para publicar y dar a
conocer a la poblacion las nuevas denominaciones de las dependencias que
cambian de nombre a partir del primero de septiembre de dos mil veintiuno.
Asimismo, difundird y dard a conocer la nueva estructura de la Administracion
Publica que operaréa en el estado a partir del afio de dos mil veintidos.

ARTICULO VIGESIMO. Se derogan aquellas disposiciones que se opongan con el
contenido del presente Decreto.

AL EJECUTIVO PARA QUE LO SANCIONE Y MANDE PUBLICAR

Dado en la sala de sesiones del Palacio Juarez, recinto oficial del Poder
Legislativo del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, en la Ciudad de Tlaxcala de
Xicohténcatl, a los veinte dias del mes de agosto del afio dos mil veintiuno.

C. LUZ VERA DIAZ.- DIP. PRESIDENTA.— Rubrica.- C. LETICIA HERNANDEZ
PEREZ.- DIP. SECRETARIA.- Rubrica.- C. MAYRA VAZQUEZ VELAZQUEZ.-
DIP.- SECRETARIA.- Rubrica.

Al calce un sello con el Escudo Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos.
Congreso del Estado Libre y Soberano. Tlaxcala. Poder Legislativo.

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido
cumplimiento.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Tlaxcala de
Xicohténcatl, a los treinta dias del mes de agosto del afio dos mil veintiuno.

GOBERNADOR DEL ESTADO
MARCO ANTONIO MENA RODRIGUEZ.
Sin Rubrica y sello.

SECRETARIO DE GOBIERNO
JOSE AARON PEREZ CARRO
Rubrica y sello

CERTIFICACION
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El suscrito SERGIO GONZALEZ HERNANDEZ, con las facultades que me
confieren los articulos 69 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Tlaxcala, y 10 fracciones X, Xl y XVII del Reglamento Interior de la Secretaria
de Gobierno:

CERTIFICO

Que esta Secretaria recibio la entrega del presente decreto; omitiendo estampar la
firma del Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano saliente; en
consecuencia, se procede a regularizar dicha omision con la finalidad de darle
trdmite y continuidad a la sancién y publicacion del presente decreto.

Lo que se hace constar para todos los efectos legales que haya lugar en Tlaxcala
de Xicohténcatl a los treinta y un dias del mes de agosto del dos mil veintiuno.

DOY FE

SECRETARIO DE GOBIERNO
SERGIO GONZALEZ HERNANDEZ
Rubrica y sello

Por lo tanto, mando a que se imprima, publique, circule y se le dé el debido
cumplimiento, dado en el Palacio de Gobierno del Estado, en la ciudad de Tlaxcala
de Xicohténcatl, a los treinta y un dias del mes de agosto del dos mil veintiuno.

GOBERNADORA DEL ESTADO
LORENA CUELLAR CISNEROS
Rubrica y sello

SECRETARIO DE GOBIERNO

SERGIO GONZALEZ HERNANDEZ
Rubrica y sello.

[* A CONTINUACION SE TRANSCRIBEN LOS ARTICULOS TRANSITORIOS DE
LOS DECRETOS DE REFORMAS AL PRESENTE ORDENAMIENTO.]

P.O. 9 DE FEBRERO DE 2022.

[* TRANSITORIOS DEL "DECRETO No. 85.- SE REFORMAN Y ADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE TLAXCALA"]

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente de la
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Tlaxcala.
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ARTICULO SEGUNDO. Las unidades administrativas de la Comision Estatal de
Seguridad pasaran a integrar la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Estado de
Tlaxcala, con motivo de lo establecido en el presente Decreto y se le transferiran
incluyendo los recursos humanos que sean necesarios, asi como los financieros y
materiales que la unidad administrativa haya utilizado para la atencion de los
asuntos de su competencia.

ARTICULO TERCERO. Los asuntos que se encuentren en tramite, asi como los
juicios, recursos y procedimientos en los que sea parte la Comisién Estatal de
Seguridad, los que se tramiten ante ésta, de alguna forma la vinculen, o a la
Secretaria de Gobierno en representacion de aquella, seran continuados, después
de la entrada en vigor de este Decreto, por la Secretaria de Seguridad Ciudadana,
a traves de su titular o de sus unidades administrativas que resulten competentes.

ARTICULO CUARTO. Los derechos y obligaciones contractuales contraidos por la
Comision Estatal de Seguridad, por si o a través de la Secretaria de Gobierno,
seran atribuidos a la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Gobierno del Estado
de Tlaxcala.

ARTICULO QUINTO. Las menciones contenidas en otras leyes, reglamentos y en
general en cualquier disposicion, documento o registro respecto de las Secretarias
cuya denominacioén, funciones y estructura se hayan reformado por virtud de este
Decreto, se entenderan referidas a las dependencias que, respectivamente,
adquieren tales funciones.

ARTICULO SEXTO. Se derogan todas aquellas disposiciones que contravengan lo
dispuesto en el presente Decreto.

P.O. 2 DE JUNIO DEL 2022.

[* TRANSITORIOS DEL "DECRETO NO. 108.- SE REFORMAN LA FRACCION lI
DEL ARTICULO 44, Y LAS FRACCIONES | Y XX DEL ARTICULO 73, AMBOS DE
LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
TLAXCALA"]

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Tlaxcala.

ARTICULO SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se
contrapongan al contenido del presente Decreto
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